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Radno mjesto

Mjesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; upraznjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj; Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 18.6.2025.

Natjecaj vrijedi do: 25.6.2025.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustva: 5 godina

Ostale informacije:

Opis posia:

Koordinacija financijskog poslovanja s pravnom osobom zaduZenom za pruzanje potpore poslovnim procesima;

Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana poslovanja te pracdenje njegovog izvisenja, pojasnjenja po pitanju voéenih odstupanja u kretanju pojedinih
prihoda, rashoda, obveza ifili potraZivanja,

Sudjelovanje u izradi kvartalnih i godisnjih izviestaja o poslovanju;

Sudjelovanje u reviziji financijskihizviestaja (komunikacija s revizorima, pribavijanje i dostava polrebne dokumentacije, popunjavanje upitnika i
obrazaca i sl.);

Koordinacija likvidature (provjera i ovjera ulaznih raéuna, pomoé oko kontiranja); priprema operativnih izvjestaja i analiza za potrebe drugih Sluzbi
i odjela;

Aktivna suradnja s Gradom Rijeka, Poreznom upravom, bankama, i svim ostalim refevanitnim institucijama (popunjavanje poslovno-
racunovedstvene dokumentacije, dostava izvjeslaja, ugovaranje uvjeta, ugovora i slicno);

Sudjelovanje u inventuri financijske imovine, pofraZivanja, obveza, novéanih sredstava, le izrada popisa sumnjivii i spornif potrazivanja;
Pracenje pravovremene izrade i podnoSenje izviestaja i zahtjeva sukladno zakonskim [ podzakonskim aktima i propisima i podnosenje nadleznim
institucifama u propisanim rokovima;,

Kontrola provodenja knjigovodstvenih postupaka, prediaganje i implementacija internih procedura;

lzrada internih akafa iz podrucja raGunovodsiva i financija (odluke o olpisu, odluke o vrijednosnom uskladenju);

PruZanje profesionalne podrske Uredu direktora osiguravanjem potrebnih informacija, analiza, prijedloga i izviestaja kako bi se poboljsala
uéinkovitost procesa donosenja odiuka;

Suradnja sa svim sluZbama i odjelima unutar Drustva;

Sustavno pracenje racunovodsivenif i poreznih propisa, internih akata i procedura iz podrucja raéunovodstva i financija;

Ostali poslovi po nalogu neposredno nadredenog.

Vista zaposlenja: Neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci, VSS

Uvjet za radno mjesto:

Zavr3en diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili specijalistitki diplomski struéni studij, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vazecim propisima ekonomskog smjera

Eti¢nost

Dinamiénost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost

Komunikacijske vjestine

Organiziranost i samostalnost u poslovnim procesima

Poznavanje medunarodnih i raunovodstvenih standarda financijskog izvjestavanja te drugih raGunovodstvenih i poreznih propisa (Zakon o
ratunovodstvu, Zakon o porezu na dobit, Zakon o PDV-u...)

Osposobljenost za rad na ratunalu (napredno)

Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na ragunovodstvenim poslovima / istim ili sliénim poslovima

https://burzarada.hzz.hr/RadnoMjesto_lspis.aspx?WebSifra=154590487 &ispis=true
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Ponudi ireba priloZiti sljiedeée dokumente;

o malba

e iivolopis

o preslika domovnice/osobne iskaznice

» preslika svjedodzbe/diplome, odnesno potvrda o stedanoj struénoj spremi

= uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

e polvrda o stazu (izvadak iz elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinske osiguranie)

Kandidati koji imaju zakonom odredene prednosti:

Kandidat koli ostvaruje pravo na prednost pri zapo§liavanju prema Zakenu o hivalskim braniteljima iz Demovinskog rata i Slanovima njihovih obitel]i (NN
124117, 9818, 84721), duZan je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i Ima prednast 1t odnosu na estale kandidate sama pad jednakim uvjetima.

Uz prifavu na javni natjetaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju fraZenih uvjeta: dokaze o ispunjavanju formalno-pravnih uvjela natjetaja (koji se
trafe za sve kandidate) i dokaze kojima dokazuie da ostvaruje pravo prednosti pri zapodjavaniu.

Dokazi koje je osoba uz prijavu na natjetaj duzna dostaviti kako bi ostvarila pravo prednosti pri zapoSliavanju jesu sfjedeéi:

+ ijedenie o priznatom statusu hrvatskog ratnog vajnog invalida iz Domovinskog rata, odnosnoe potvrdu o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata,

« dokaz o nezaposienosti — potvrda Hrvalskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podaicima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrda odnosno elekironicki zapis Hivatskog zavada za zapodljavanje, ne starija od mjesec dana,

« preslika pravomoénog riedenja, odiake ili drugog pravnog akta o prestanku prathodnog zaposlenja,

« dokaz o oduzeloj roditeliskoj skrbi kad se prijavijuje dijste smrino stradaloga ili nestaloga hrvatskoga branitelja iz Domovinskog rata bez roditefjske
skrbi,

« potvrda postodavea da radno mjesto osobe ne adgovara njegovaj strutnoj spremi (u sludaju kad se na nafjeda) ili oglas javlja zaposteni hrvatski
branitefj ili &lan njegove obilelii),

« prestika pravomoénog tjeSenia o priznatom pravu na novianu naknadu iz &lanka 107. Zakena o hrvatskim branitefjima ili prava na zajamgenu
minimalnu naknadu {ako se na natjeéaj javijaju djeca Zivucih hrvatskih branitefja),

» potvrda o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (u sluGaju kad se na natjeéaj javija hrvatski branitelj ifi dijete Zivuceg
hrvatskog branitelja),

« rodni list {ako se na natjetaj javija dijete hrvatskog branitelja),

« rjedenje o priznatom statusu Elana obitelji smitno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,

Popis dokurnenata potrebnit za ostvarivanje prednosti pri zapod$favanju destupni su na poveznici Ministarstva brvatskih branitelja
{https:branitelji. gov.hrfUserDacsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapodijavanju sukladno &l. 9 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | zapodljavanju osoba s invaliditetom,
duzni su se pozvati na 8. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uveta iz natiedaja pritoZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditelom
sulkladno Pravilniku o sadrZaju i natinu vodenja otevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Posebne odredbe o nadinu izbora:

Paslodavac zadrzava prave za izhor kandidata provesi pisane il usmano testiranja adnosno provieru znanja iz podruja djelatnosti za radno mjesto za
koje s& natjeaj provodi,

Kandidat kofi ne pristupi razgovorufprovierifiestiranju smalra se da je povukao prijfave i vide se ne smatra kandidatom prijavijenim na naljecaj,

Kandidati ée hiti pozivani na razgovor ifili testiranje ifili provieru znanja, sposobnosti i vie§tina bitnih za obavijanje postava radnog mjesta putem
elekiranitke podte Al broja telefona/mabitela kandidata kojt su naveli u prijavi.

Pastodavac pridrzava pravo, dielomicne ili u cijelosti, u svako vrijeme poniétiti ovaj natjecaj it pojedinu totku natjetaja, odnosno ne doniieli adiuku o
izhoru kandidata, bez obveze obraziaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavijenim kandidatima,

Kandidati ée o {ijeku i rezultatima natjetaja biti abavjesteni putem sfuzbene internetske stranice Rijeka Plus d.o.0., ednosno o rezuitatima natjetaja
kandidati 6e biti obavije$teni u roku od 15 dana od dana denoZenja odiuke o izboru,

Nepravovremene | nepotpune prijave neée se uzimati u obzir.

Qbjava, nadin i mjesto dostave prijave:

Prijave na natjegaj dostavijaju se na adresu Blaza Polica 2/, 51000 Rijeka, s naznakom ,Za natjedaj - Ekspert za pradenje poslovnih procesa i analitiku

https:/fburzarada.hzz.hr/RadnoMjesto_lspis.aspx?WebSifra=154530487 &ispis=irue 2/3
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Poslodavac

Poslodavac; RIJEKA plus drustvo s agraniéenom odgovormnodcéu za usluge, putniéka agencija

Kontakt: pisana zamolba: BLAZA POLICA 2/ill, 51000 RIJEKA
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