RIJEKAPLUS

Rijeka, Blaza Polica 2
OIB 83938812619
Urudzbeni broj: UP 0024/21-370 ir

Rijeka, 22.12.2021.

Na temelju &lanka 32. Drustvenog ugovora trgovackog drustva RIJEKA plus d.o.o0., prethodne
suglasnosti Radnikog vije¢a i Nadzornog odbora Drustva, direktor Drustva dana 22. prosinca
2021. godine donosi slijedecu

ODLUKU
o donosenju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu RIJEKA plus d.o.o.
(XI1. Izmjene )

1. Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu RIJEKA plus d.o.o. (XIL.
lzmjene), dalje u tekstu: Pravilnik, u predlozenom tekstu.

2. Pravilnik iz togke 1. ove Odluke objavit ¢e se na oglasnoj ploci Drustva.
3. |zuzetno od odredbe prethodne totke ove Odluke, prilozi Pravilnika i to:

% Prilog 1. ,Popis radnih mjesta®,
% Prilog 2. ,Opis poslovnih procesa sa pripadajucom organizacijskom
shemom i

% Prilog 3.: ,Opisi poslova“

zbog fizitkog obima istih, objavit ¢e se na vidljivom mjestu u prostorijama Drustva - u uredu
Uprave Drustva.

4. Pravilnik iz tocke 1. ove Odluke objavit ¢e se dana 22.12. 2021.
snagu 30.12.2021., a u primjeni je od 1.1. 2022. godine.

dine, stupit ¢e na

Zeljko Smojver
Dostaviti: <\<
1. Oglasna plo¢a Drustva,
2. Rukovoditelji sluzbi u Drustvu,
3. Odjel upravljanja ljudskim potencijalima u Poslovnim sustavima d.o.o.,
4. Odjel financija u Poslovnim sustavima d.o.o.

5. Arhiva odluka.
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RIJEKAPLUS

Rijeka, Blaza Polica 2
OIB 83938812619

Na temelju ¢lanka 32. Drustvenog ugovora trgovackog drustva RIJEKA plus d.o.o., prethodne
suglasnosti Radnitkog vije¢a i Nadzornog odbora Druétva, direktor Drustva dana 22.12. 2021.
godine donosi slijededi

Pravilnik
o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu

Xll. izmjene

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu (dalje u tekstu: Pravilnik),
mijenjaju se Prilozi 1., 2. i 3. Pravilnika.

Clanak 2.
Mijenja se Prilog 1. Pravilnika: ,Popis radnih mjesta“, na nacin kako slijedi:
1/ U Uredu Uprave dodaju su radna mjesta:

1. Savjetnik direktora za razvoj,

2. Tajnik,

3. Referent za ekonomske poslove,
4. Referent zastite na radu.

2/ U Uredu Uprave postojece radno mjesto Tajnik mijenja naziv u Tajnik I. Opis poslova
ostaje neizmijenjen.

3/ Radno mjesto Referent ulaznih ra¢una - likvidator ukida se u organizacijskoj jedinici Ured
Uprave i ustrojava se u Sluzbi komercijale, Odjelu prodaje i fakturiranja, te radno mjesto
mijenja naziv u Likvidator.

4/ Ukida se organizacijska jedinica Odjel interne kontrole i radno mjesto Voditelj Odjela
interne kontrole.

5/ U organizacijskoj jedinici Grupa operativne kontrole dodaju se radna mjesta iz ukinutog
Odjela interne kontrole i to Samostalni referent Odjela interne kontrole i Referent Odjela
interne kontrole, te ista radna mjesta mijenjaju naziv u:

1. Samostalni referent operativne kontrole,
2. Referent operativne kontrole.
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6/ Radna mjesta Referent odjela operativne kontrole | i Referent odjela operativne kontrole I,
u organizacijskoj grupi: Grupa operativne kontrole mijenjaju naziv u Referent operativne
kontrole | i Referent operativne kontrole II.

71 Dodaje se organizacijska jedinica Zajedni&ki poslovi u kojoj su ustrojena radna mjesta:

1. Koordinator za tehniéku podrsku i GIS,
2. GIS — administrator.

8/ Dodaje se nova organizacijska jedinica Sluzba prometa u kojoj je ustrojeno radno mjesto:

1. Rukovoditelj Sluzbe prometa.

Sluzba prometa ima dva Odjela: Odjel projektiranja i upravljanja prometom, te Odjel
prometne signalizacije.

8.1/ U Odjelu projektiranja i upravljanja prometom ustrojena su radna mjesta:

1. Voditelj Odjela projektiranja i upravljanja prometom,
2. Referent prometa - operater |,

3. Referent prometa - operater I,

4. Referent prometnog planiranja i projektiranjal,

5. Referent prometnog planiranja i projektiranja II.

8.2/ U Odjelu prometne signalizacije ustrojena su radna mjesta:

1.Voditelj Odjela prometne signalizacije,

2.Poslovoda na odrzavanju uredaja svjetlosne prometne signalizacije,
3.Elektricar slozenih poslova na odrzavanju uredaja svjetlosne prometne
signalizacije,

4.Elektriar jednostavnih poslova na odrzavanju svjetlosne prometne
signalizacije,

5.Predradnik li¢ilaca horizontalne prometne signalizacije,

6.Licilac horizontalne prometne signalizacije |,

7.Licilac horizontalne prometne signalizacije II.

9/ Dodaje se nova organizacijska jedinica Sluzba odrzavanja prometnica u kojoj je ustrojeno
radno mjesto:

1. Rukovoditelj Sluzbe odrzavanja prometnica.

Sluzba odrzavanja prometnica ima dva odjela: Odjel odrzavanja prometnica i Odjel
tehni¢ke pripreme.
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8.1/ U Odjelu odrzavanja prometnica ustrojena su radna mjesta:

Referent odrzavanja prometnica |,
Referent odrzavanja prometnica I,
Referent za prekope I,
Referent za prekope Il

-oll o L

8.2/ U Odjelu tehniéke pripreme ustrojena su radna mjesta:

1. Voditelj tehnicke pripreme i nabave,
2. Referent tehnicke pripreme |,
3. Referent pripreme i nabave |,
4. Referent pripreme i nabave Il.

9/ U Sluzbi parkiralista ustrojeno je novo radno mjesto Koordinator premjestanja vozila, a
radno mjesto Referent odjela premjestanja vozila mijenja naziv u Referent premjestanja
vozila. Opis poslova ostaje neizmijenjen.

10/ U Sluzbi komercijale, Odjelu prodaje i fakturiranja, ustrojavaju se nova radna mjesta:

1. Koordinator prodaje i fakturiranja
2. Likvidator.

11/ Popis radnih mjesta sastavni je dio ovoga Pravilnika.
Clanak 2.

Mijenja se Prilog 2. Pravilnika ,Opis poslovnih procesa sa pripadaju¢om organizacijskom
shemom?®, kojim je utvrdena organizacija rada i poslovanja u Drustvu kao i organizacijski oblici,
na nadin da se postojeéem popisu poslovnih procesa dodaju opisi poslovnih procesa novih
organizacijskih jedinica: Zajednickih poslova, Sluzbe prometa i Sluzbe odrzavanja prometnica.

Opisi poslovnih procesa iz stavka 1. ovoga ¢lanka i nova organizacijska shema sastavni su
dio ovog Pravilnika.

Clanak 3.

Mijenja se Prilog 3. Pravilnika ,Opis poslova“ koji sadrzi opise poslova te uvjete za obavljanje
istih, na na&in da se dodaju opisi novih radnih mjesta, navedenih u clanku 1. ovog Pravilnika i
to:

1/ Opisi poslova radnih mjesta koja su nastala zbog statusne promjene pripajanja trgovackog
drustva Rijeka promet d.d. trgovackom drustvu RIJEKA plus d.o.o.:

Savjetnik direktora za razvoj,

e Tajnik,

o Referent za ekonomske poslove,

e Koordinator za tehni¢ku podrsku i GIS,

e GIS — administrator,

¢ Rukovoditelj Sluzbe prometa,.

Voditelj Odjela projektiranja i upravljanja prometom,
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¢ Referent prometa - operater |,
¢ Referent prometa - operater I,
Referent prometnog planiranja i projektiranja I,
Referent prometnog planiranja i projektiranja I,
Voditelj Odjela prometne signalizacije,
Poslovoda na odrzavanju uredaja svjetlosne prometne signalizacije,
Elektricar slozenih poslova na odrzavanju uredaja svjetlosne prometne
signalizacije,
o ElektriCar jednostavnih poslova na odrzavanju svjetlosne prometne
signalizacije,
e Predradnik ligilaca horizontalne prometne signalizacije,
 Licilac horizontalne prometne signalizacije I,
Licilac horizontalne prometne signalizacije II,
Rukovoditelj Odjela odrzavanja prometnica,
Referent odrzavanja prometnica I,
Referent odrzavanja prometnica Il
Referent za prekope I,
Referent za prekope II,
Voditelj tehnicke pripreme i nabave,
* Referent tehnicke pripreme |,
Referent pripreme i nabave |,
e Referent pripreme i nabave II.

e @ e e o @

2/ Opisi poslova radnih mjesta u Drustvu koja su promijenila naziv radnog mjesta, opis poslova,
ili su ustrojena nova radna mjesta:

e Tajnik I,

¢ Referent zastite na radu,

o Likvidator,

e Samostalni referent operativne kontrole,
* Referent operativne kontrole,

e Referent operativne kontrole |

Referent operativne kontrole I,

e Koordinator premjeétanja vozila,
¢ Referent premjestanja vozila,

* Koordinator prodaje i fakturiranja.

3/ U Sluzbi trznica, kod radnog mjesta Spremaé- &istaé, mijenja se struéna sprema tako da
ista sada glasi: KV/NSS/ NKV, pa se opis poslova predmetnog radnog mjesta mijenja u tom
dijelu.

Clanak 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave istoga na oglasnoj ploé&i Drustva,
a primjenjuje se od 1. sije¢nja 2022. godine.
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Clanak 5.

Sve ostale odredbe Pravilnika koje nisu u suprotnosti s ovim Pravilnikom o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu, ostaju neizmijenjene na snazi.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavljen je na oglasnoj plo¢i Drustva
i vidljivom mjestu dana 22.12. 2021. godine te stupa na snagu dana 30.12. 2021. godine.

Dir tor:

Zeljko/Smojver

24
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PRILOG 1.

™ Popis radnih mjesta”






Sifra radnog mjesta

A101001

Direktor

Naziv organizacijske jedinice / radnog mjesta

Potrebna struéna
sprema

Potreban broj
radnika

Voditelj Grupe operativne kontrole

A101002 Pomoénik direktora Vss 1
) Savjetnik diréktora za razvoj VSS _1
A101003 Tajnik | VSS/VSS 1
AA010102 Tajnik VSSVES 1
AA010103 Referent za ekonomske poslove VSS/VSS 1
A101004 Referent za opée i adm—inistrativne poslove _VSSNSS 1 7
Referent zastite na radu VSS/VSS 1
" A101005 Ekspert za prac¢enje poslovnih |-:>rocesa i analitiku VSS 1
A101006 Referent za analizu financijskih podataka VSSNSS 1
A101 008 ‘Referent o-brade podataka SSS 1 B
A1.01009 Strugni suradnik za radunovodstvo i financije VSSNSS 1 :
A101010 Struéni sﬁradnik za pravne i kadrovske boslove VSSNSS 1
A_ib1 011 Struéni suradnik za tehniréke poslove VSSNQS 2
A101012 Struéni suradnik zastite zdravlja, sigurnosti i okolia — VSSNéé 1 _
A101013 Struéni suradnik VSS/VSS 2

A121001 VSSIVSS 1
A121002 Referent kontrole prihoda SSS 1
7A121003 ﬁeferent za obradu pravnih postupaka VSS/SSS 1 j
A121004 Referent operativne kontrole | — Vv8S/SSS 1
| A121005 ﬁeferent operativne kontrole |l SSS 1 N
A120002 Samostalni referent opérativne kontrole VSS/VSS 1
- Al 20005 Referent operativné kontrole - v&s/SSS 1
A103000 ‘ ODJEL ZA ODNOSE S JAVNOSCU | lNFORMIRAN;JE =
- A130001 Voditelj Odjela za odnose s javnoééll i informiranje VSSVSS 1
A130002 Referent za informiranje javnosti | VSSVSS 1 -
~ A130003 Referent za informiranje javnosti I V&S/SSS 1
- ~ |ZAJEDNIGKI POSLOVI |
AA010201 Koordinator za tehni¢ku podraku i GIS VSSIVES 1
GIS - administrator VSSVSS 1
A200000 SLUZBA PARKIRALISTA |
A200001 Rukovoditelj Sluzbe parkiralista VSS VSS 1
A200002 Samostalni referen.t parkiralista 7 VSSIVSS 1
A201000 ODJEL GARAZA, PARKIRALISTA | PREMJESTANJA VOZILA -
A210001 Voditel] Odjela garaza, parkiralista i premjestanja vozila . ; VSSIVES 1
Kdordinator premjestanja vozila o VE8/SSS 1 h
© A210002 Referent garaza i parkiralista 7 55 2
A210003 Nadkontrolor VSS/SSS 2
A210004 " ~ sss 5

Nadglednik garaZa i parkiralista




Sifra radnog mjesta |Naziv organizacijske jedinice / radnog mjesta

Potrebna struéna

Potreban broj

sprema radnika
A210005 Naplatnicar - kontrolor 8SS 34
 A210006 Kontrolor sSS 12
 A210007 Referent premjedtanja vozila © sss 1
A210008 Vozal specijalnog vozila "pauk” 7 SSS/KV 6 i
| A210009 Pomoc¢nik vozaca specijalnog vozila "pauk” SSS 6 o

A400022

Automehanicar_Serviser 3

A211001 Voditelj Grupe za odrzavanje parkiralista VSS/SSS 1
A211002 Serviser parkiraliSne oprerme 1 SSSIKV 2 |
B A211003 Serviser parkiraliéne 6preme 2 SSS/KV 2 o
- A300000 SLUZBA TRZNICA |
A300001 Rukovoditelj Sluzbe trznica VSS/V/SS 1
| A300002 Koordinator ' V&s/sss 2
A3000d3 Samostalni referent trinir;a 7 VSS/VSS 1 |
. A300004 Referent trznica v8s/sss 1
A300005 Glavni poslovoda VSSISSS 1 i
- A300006 Referent za naplatu i uskladistenje SSS 5 o
A300007 Kontrolor servisa ¢iséenja SSS/KVINSS 2
A300008 Spremac-gistad | KV/NSS!NKV 7 N
% A400000 SLUZBA ODRZAVANJA
A400001 Rukovoditelj Sluzbe odrzavanja VSS/VSS 1
 A400002 InZenjer odrzavanja VSSIVES 1
A400003 Samostalni referent tehnologije VSS/VSS 1 |
A400004 Koordinator vas/sss | E
i A400005 Glavni pOS|O\-IOda V§S/SSS 1
A400006 Brigadir-Tehnolog 1 SSS/KV 1
| A400007 Brigadir-Tehnolog 2 SSS/KV R
A400008 Brigadir-Tehnolog 3 SSS/KV 2
A400009 Brigadir—fehnolog odrzavanja SSS/KV 1
i A400010 Referent tehnologije VSs/sss 2
| A400011 Automehaniéaﬂ SSS/IKV 6
| A400012  |Automehanicar 2 SSSIKV 3
A400013 Automehanicar 3 SSS/IKV 1
A400014 Automehanicar_Motorist 1 SSS/KV 4
B A400015 - Automehéniéar_Motorist 2 SSS/IKV 3 R
7 A4000186 Automehani¢ar_Motorist 3 SSS/KV 1 -
, A400017 Automehatronicar 1 SSS/KV 1
| Ad00018- Automehatronicar 2 SSSIKV 2
| A400019 Automehatroniéar 3 SSS/KV 1
A400020 _ Automehaniéar_éerviser 1 7 SSS/IKV 2 =
B A40002'I Automehaniéa;f_Servise_r 2 SSS/IKV 1 I
7 SSS/KV 2 |




' $ifra radnog mjesta

Naziv organizacijske jedinice / radnog mjesta

Potrebna struéna

Potreban broj

sprema radnika
A400023 Autoslektritar 1 SSSIKV 2
 A400024 Autoslekiridar 2 SSSIKV 3
A400025 Autoelektriéér 3 SSS/KV 1
| A400026 Elektronicar 1 SSSIKV 1
A400027 Elektronicar 2 © SSSKV 1
| A_400028 I?:Iektroniéarﬁ SSSIKV 1
A400029 Autolimar 1 SSSIKV 1
A400030 Autolimar2 SSSIKV 2
A400031 Autolimar 3 SSSIKV 2
| A400032 Autolakirer 1 SSSIKV 9
A400033 Autolakirer 2 SSS/KV 1 e
. A400034 Gumar 1 : SSS/KV 1
A400035 Gumar 2 SSSIKV 1
. A400036 Alatnicar 1 SSSIKV 1
A400037  |Alatnitar 2 SSSIKV 1
- A400038 Elektricar 1 sss 1
A400039 Elektritar 2 SSS 1
- A400040 Elekiricar 3 sss 1
A400E]41 Bravar SSS/IKV 1
I A400042 Domar SSS/KV 1 .
A400043 Sistat KVINSSINKV 1
A400044 Stolar - SSSIKV 1
A400045 Pomoéni radnik KVIPKVINSS 1
A500000  |SLUZBA KOMERCIJALE
A500001 Rukovoditelj Sluzbe komercijale VSSIVES 1
ASDOODZ Referent informati¢ke podrske poslovnih procesa Vv§S/SSS 1
| A501000 ODJEL PRODAJE | FAKTURIRANJA 5
A501001 Voditelj Odjelé ﬁrodaje i fakturiranja V8S/SSS 1
. Koordinator prodajé i fékturi ranja VSSISSSV 1
7A_501002 Samostalni referent VSSNQS 4
A501003 Prodavaé 1 SSS 2
A501004 Prodavat 2 sss 2
A501005 Samostalni referent fakturiranja VSSVSS 2
A501006 Referent fakturirana | 7 VES/SSS 2
A501008 Referent fakturiranja | maloprodaje ssS 1
‘ Likvidator _ VESISSS 1
 A502000 |ODJEL NABAVE | UPRAVLJANJA ZALIHAMA : T
A502001 Voditel] Odjela nabave | upravijanja zalihama VSSVSS 1
3 A502002 Samosté[ni referent nat_)ave VSSIVES 7 1 -
- A502003 ' | VSSIVSS 2

Referent nabave

SLUZBA PROMETA




Sifra radnog mjesta |Naziv organizacijske jedinice / radnog mjesta Potresbpr:-i;t;uéna POt::::iT(:roj ‘
AAD30001 Rukovoditelj Sluzbe prometa VSS 1
ODJEL PROJEKTIRANJA | UPRAVLJANJA PROM-ETOM _ _
B VAiAO3O1_(_)2 Voaitelj Odj:ela }Jrojektiranja [ upravljanja prometom - VSS 1
i AA030103 Referent prometa - operater | 7 | VSS/VES 2
AA030104 Referent prometa : operatér " _ VSSIVES 1 |
- 7 Referent prometnog planiranja i projektiranja | VSSVES 1
AAQ030106 Referent prometnog planiranja i projektiranja li 7 VSSNVSS 1
ODJEL PROMETNE SIGNAL!ZACIJE-
AA030202 Voditerlj Odjela prome;[ne signalizacije VéS _ 1
AA030205 Poslovoda na odrzavanju uredaja svjetlosne prometne signalizacije VKV 1
T AA030208 55:;2:22; i?éoéenih poslova na odrzavanju uredaja svjetlosne-prometne' VKV 3
Elektriéarje?dnos.tavrfl'ih poslova na odrzavanju uredaja svjetlosne sss 1
- prometne signalizacije _ i N
Predradnik liCilaca horizontalne prometne signalizacije VKV/SSS 1
B AA030209 Ligilac horizontalne prometne signalizacije | 7 SSS 73
| Licilac horizontal-né prometne éignalizacije Ii SSS 1 N
& SLUZBA ODRZAVANJA PROMETNICA
AAO40001 Rukovoditelj Sluzbe odrzavanja brometnica | VSS 1
B ODJEL ODRZAVANJA PROMETNICA -
AA040101 Referent 6dréavanja prometnica | VSSVES 3
Referent odrzavanja prometniéa I VSSIVSS 1 )
e AA040103 Referent za prekope | VSS/VSS 1
Referent za prekope I _ VSSnvEs 1
e ODJEL TEHNICKE PRIPREME 3
AAD40202 Voditelj teHniéke pripreme i nabave VSS 7 1
AAO40205_ Referént tehnicke pripreme | VSS- 1 ]
B | Referent pripreme i nabave | VSS 1
AA040204 Referent pripreme i nabave I VSS 1




PRILOG 2.
“ Opis poslovnih procesa sa pripadaju¢om

organizacijskom shemom”






Prilog 2. Opisi poslovnih procesa s organizacijskom shemom

Ured uprave
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Pruzanje profesionalne podrske Upravi Drustva;

Provodenje tajni¢kih funkcija i administrativne podr$ke za potrebe Direktora Drustva;
Raspored, organizacija i koordiniranje dnevnog reda Uprave te osiguravanje
odgovarajuce

dokumentacije;

Integrirana evidencija odiuka usvojenih od strane upravljackih tijela (Uprava, Nadzorni
odbor, Skupétina) osiguravajuéi pravovremeno odrZzavanje i postojanost;

Kontrola nad implementacijom odiuka, potrebnih objava akata Drustva, osiguravanje
pravovremenog i totnog tijeka informacija managementu te razrada podrike procesu
odlucivanja;

Koordinacija aktivnosti vezanih uz izmjene Izjave o osnivanju i registraciji Drustva;
Poslovna i protokolarna komunikacija prema Gradu Rijeci, Odjelima gradske uprave,
poslovhim partnerima i korisnicima usluga;

Sustavno operativno i stratedko planiranje poslovnih aktivnosti i mjera koje su izravno
vezane uz upravljanje razvojem Drustva, planiranje ulaganja, odobravanje i praéenje
investicija, odnosno odrzavanja poslovne imovine u upotrebi;

Planiranje, izrada i nadzor provodenja strategije razvoja Drustva;

Pracenje poslovanja Drustva u skladu sa zakonskom i internom regulativom;
Utvrdivanje kljuénih pokazatelja poslovanja i pracenje realizacije;

Nadzor nad izvjestajima i pracenje realizacije prihoda i tro8kova na razini Drustva,
Upravljanje razvojem organizacije i procesa na razini Drustva te upravijanje
organizacijskim promjenama na svim razinama Drustva;

[zrada, pradenje i izvje¢ivanje o planovima poslovanja;

Razvoj politike kvalitete te razrada smjernica i standarda vezanih uz kvalitetu;
Planiranje edukacijskih programa sa svrhom poboljSanja kvalitete ljudskih resursa;
Provodenje ad hoc kontrola poslovanja ili proviera po zahtjevu Uprave Drustva;
Profesionalna podréka SluZbi i Upravi osiguravanjem potrebnih informacija, analiza,
prijedloga i izvjedtaja kako bi se pobolj$ala ucinkovitost procesa donosenja odluka;
Organiziranje savjetodavnog rada za rukovoditelje kako bi se osigurali potrebni uvjeti
za uéinkovit rad Sluzbi, Odjela | Grupa,

Organiziranje i koordinacija edukacijskih programa sa svrhom poboli$anja kvalitete
rada;

Razvoj operativne dokumentacije kojima se usmjeravaju i reguliraju procesi iz podrugja
upravljanja i organizacije na razini Siuzbe; :

Izrada politike, smjernica te odrzavanje | unapredenje sustava normizacije



Grupa operativne kontrole

Upravijanje poslovima interne i operativiie kontrole u svim segmentima poslovanja

Drustva;

Organizacija rada Grupe sukladno pozitivnim zakonskim | podzakonskim aktima i

propisima, internim odlukama i pravilnicima, a sve u skladu s pravilima struke;

Razvoj planova interne kontrole u skladu sa zahtjevima dostavljenih od strane Uprave

Drustva;

Izrada internih propisa iz djelokruga rada kontrole;

Iniciranje i predlaganje unapredenja sigurnosnih mjera za suzbijanje potencijalnih

maiverzacija na podruéju djelovanja svih Sluzbi unutar Druétva

Provodenje neovisne i objektivhe interne kontrole posiovanja prema odobrenom

godisnjem planu, te provodenje ostalih ad hoc kontrola posiovanja na zahtjev Uprave

Drustva;

Obavljanje poslova internog nadzora poslovnih procesa i poslovne dokumentacije u

skladu sa sigurnosnom strategijom na razini Druétva, politikom i sustavom kontrole, a

u cilju zastite vlasnistva Drustva;

Pristup svim objektima koje koristi Drustvo;

Organizacija rada, nadzor i kontrola operativnog rada djelatnika Grupe, analitika

procjena radnih mjesta, organizacija zapogljavanja i obrazovanje djelatnika,

organizacija radnih rasporeda i zamjene djelatnika, prijedlozi stimulativnih i korektivnih

mjera;

Koristenje i nadzor cjelokupnog protoka informacija u informacijskom sustavu Drustva

Koristenje svih baza podataka i komunikacijskih sustava Drustva;

Sudjelovanje u razvoju informacijske sigurnosti sustava informacijske tehnologije te u

procjeni rizika koji se odnose na provedbu novih alata informacijske tehnologije;

Provodenje operativne kontrole terenskih djelatnika i nadzor nad procesima rada;

IstraZivanje i utvrdivanje nedostataka poslovnih procesa i slabosti kontrolnih

mehanizama, te davanje preporuka i utvrdivanje aktivnosti za pobolj$anje nedostataka

i jacanje kontrole;

Pracenje i izvjedtavanje o implementaciji preporuka i aktivnosti za ublazavanje

identificiranih rizika;

Istraga svih sludajeva kojima se kri pravna regulativa dr¥ave ili interna pravila i propisi,

a koji se temelje na podacima koje je Grupa samostalno prikupila ifili zaprimila;iz

unutarnjih ili vanjskih izvora;

Provodenje istraznih aktivnosti:

- prema zahtjevima primljenim od Direktora Drustva

- po dobivanju saznanja o kr$enju poslovnih i financijskih pravila i propisa,

- U slucajevima ugroZavanja osobne sigurnosti zaposlenika te imovine drustva,

- prilikom kr8enja pravila informacijske | komunikacijske sigurnosti,

- prilikom kr8enja propisa nabave i isporuke roba, te tehnickih operacija kod nabave
i isporuke,

- prilikom zlouporaba i ilegaine uporabe bezgotovinskih sredstava placanja, kao |
kod krada, prijevara i zlouporaba svih oblika plaganja, _

- suzbijanje nézakonitih i neetiénih postupanja koja naru$avaju ugled drustva,  kao i
kod svih drugih radnji i postupanja koje mogu direktno ili indirektno prouzrogiti Stety,
ugroziti postovne procese,
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- prikupljanje, evidentiranje i analiza svih podataka koji se odnose na krsenje zakonskin
propisa, te internih pravila, uputa i propisa, te po saznanjima postupanje sukladno
ovlastima;

Nadziranje i kontroliranje izvie§¢a kontrole te izvodenje zakijutka prema izvjescima i
prijediog korektivnih mjera,

Nadgledanje provodenja ugovornih obveza, internih i eksternih posiovnih procesa;
Pravovremeno izvie$tavanje Uprave Drustva o svim aktivnostima i nepravilnostima

Qdijel za odnose s javnoséu i informiranje

Oblikovanje, provodenje i promocija strategije dru$tveno odgovornog poslovanja
Priprema podataka za potrebe sluZbenika za pristup informacijama

Pripremanje najvaznijih informacije o poslovanju

Komunikacija sa svim segmentima interne i eksterne javnosti (partneri, politicka
javnost, financijska javnost, poduzeca, institucije, mediji, razne udruge, gradanstvo,
korisnici...)

Odrzavanje baze podataka interesne javnosti, a posebno medija koji su u fokusu
interesa Drustva (adrema)

Djelovanje u cilju stvaranja i poveéanja razine razumijevanja, povjerenja i partnerstva
kod javnosti te svojim istupima $titi reputaciju i interes Drustva

Organizacija komunikacijskih kampanja

Priprema | sudjelovanje u provodenju strategije za unapredenje korporativnog
identiteta i imidZa u suradnji sa svim sluzbama Drustva

Uredivanje i objava glasila, biltene i monografije Drutva u posebnim prigodama
Provodenje analize medijskih objava (press clipping-a)

Zaprimanje i evidentiranje svih upita zaprimijene putem telefona, maila, faxa i
dostavljene po$tom, a upuéene od strane korisnika i ostalih zainteresiranih subjekata
u svezi dobivanja i pojasnjenja potrebnih informacija;

Obavljanje usmene komunikacije telefonom (u iznimnim slu¢ajevima osobno) zaprima
upite korisnika te pruza informacije vezano za djelatnost, radno vrijeme prodajnih
mjesta)

Zaprimanje | odgovaranje na sve reklamacije korisnika usluge parkiranja, dostavijene
razligitim kanalima komunikacije, putem telefona, maila, faxa i postom, u zakonski
reguliranim rokovima,

Pracenje zakonske regulative koja ureduje podrucje rada Odjela

Zajednicki poslovi

Strate$ko planiranje i operativni nadzor nad funkcioniranjem cjelokupnog informati¢kog
sustava

Poslovi odrzavanja informati¢kog sustava

Planiranje, realizacija i nadzor sustava pohrane i pricuve podataka

Planiranje, realizacija i nadzor sustava sigurnost

lzradivanje projektnih zadataka suradnja u izradi GIS podataka

- Organizacija, koordinacija, planiranje | kontrola poslova Gis-a

Prilagodavanje sustava GIS-a novim tehnologijama rada.
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Sluzba parkiralista

Suraduje s ostalim organizacijskim jedinicama s ciljem obavljanja djelatnosti i
ostvarivanja poslovnih ciljeva i poslovne politike Drustva

PredlaZe elemente poslovne politike Drustva iz djelokruga rada

Sudjeluje u izradi planova, poslovne politike, razvojnih projekata, prijedloga opéih akata
te u izradi prijedioga odluka i ugovora iz djelokruga Sluzbe

Prati realizaciju ugovora iz djelokruga Sluzbe

Sudjeluje u izradi ugovora o prodaji za Drudtvo i vanjske korisnike usluga sukladno
pozitivhim zakonskim propisima

Sudjeluje u definiranju plana prihoda i rashoda Sluzbe

Upravlja i optimira trokove Sluzbe

Odjel garaZa, parkirali§ta i premjestanja vozila:

Organizacija obavijanja poslova vezano uz sustav naplate parkiranja na javnim
parkiraliStima i garaznim objektima te premjestanja nepropisno zaustavljenih ik
parkiranih vozila po nalogu ovlastene osobe,

Obavljanje poslova za korisnike usluga

Provodi poslovnu politiku iz djelokruga rada

Planira potrebe za kadrovima i izraduje prijedloge ljudskih resursa te koordinira sa
relevantnim sluzbama u realizaciji kadrovskih potreba

Upravija i odgovara za ljudske i materijaine resurse iz dielokruga rada

Prati realizaciju ugovora iz djelokruga Odjela

Izraduje izvje$éa sukladno potrebama i vaZedim propisima

Odgovara prema nadleznim tijelima nadzora i inspekcije iz djelokruga rada

lzraduje programe rada i razvoja, prijedioge opéih akata, izraduje prijedloge odluka iz
djelokruga Sluzbe parkiralista

Sudjeluje u izradi ugovora o prodaji za Drustvo i vanjske korisnike usluga sukladno
pozitivnim zakonskim propisima

Suraduje s organizacijskim jedinicama u rje§avanju razvojnih zahvata kao | rieSavanju
dnevne problematike

Sudjeluje u izradi postupka / politike upravijanja procesima rada u smislu cilja
upravljanja, podru¢ja upravijanja i aktivnosti upravijanja te oviasti i odgovornosti za
njihovo provodenje

Sudjeluje u definiranju plana prihoda i rashoda Odjela

Upravlja i optimira trogkove Odjela

lzraduje dnevni raspored radnika

Upravlja parkirnim sustavima

Obilazi i kontrolira i nadzire parkirana vozila

Nadzire parkirne prostore i povr$ine garazno-parkimih objekata

lzdaje parkirne karte

Ispunjava naloge za placanje dnevnih parkirnih karata

Napla¢uje parkiranja i predaje gotov novac od utréka u novéarske institucije

lzrada dnevnih i mjesetnih izvjestaja za premjestena vozila

Verificiranje naloga za premjestaj — blokada vozila

Premjesta vozila na deponij

Cuva i izdaje vozila sa deponija

Vrsi blokadu i deblokadu vozila

Daje prijediog za provedbu ovrhe u slugaju neplaéenih potrazivanja

Premjesta tehnicki neispravna vozila '



o Suraduje sa sluzbama jedinica lokalne samouprave “Prometnog redarstva’, MUP-a,
Komunalnog redarstva i sluzbama unutar drustva, te suraduje u organizacii
dogovorenih aktivnosti | dinamici njihovog izvréenja

o Odrzava opremu na zatvorenim i otvorenim parkiralistima

o Otklanja kvarove na opremi i imovini Sluzbe




Sluzba trznica

Upravljanje poslovanjem trznica na malo kojima upravija Drustvo

Organizacija rada Sluzbe sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima, internim odlukama i pravilnicima, a sve u skladu s pravilima struke

Izrada, pradenje i izvjedéivanje o planovima posiovanja te poslovnih rezultata Sluzbe
(promet, naturaini pokazatelji, prihodi, trogkovi, prijave osiguranju)

Sudjelovanje u razvoju poslovne strategije | pracenje ostvarenja strateskih ciljeva
Obavljanje aktivnosti u izradi prijedloga opéih akata, planova i programa rada i razvoja
Organizacija rada terenskih djelatnika, izdavanje raduna i naplata artikala iz djelatnosti
sluzbe

Nadzor i kontrola operativnog rada djelatnika Sluzbe, analitika procjena radnih mjesta,
organizacija zapo$ljavanja i obrazovanje djelatnika, organizacija radnih rasporeda i
zamjene djelatnika, prijedlozi stimulativnih i korektivnih mjera

Upravijanje troSkovima, pracenje i optimalizacija poslovanja iz djelokruga Sluzbe
Primanje, prikupljanje, obrada informacija i prijava nadleznim Sluzbama te
izvie$éivanje o svim pojavama, incidentima, izvanrednim dogadajima i nesreéama koje
mogu imati ili imaju utjecaj na poslovanje, sigurnost, zatitu osoba, imovine | ugled
Drustva, u djelokrugu Sluzbe

Obavljanje aktivnosti vezanih uz prijavu kvarova sustava i opreme, odrzavanja sustava,
opreme i vozilima kojima upravlja Drustvo te prijava $teta osiguranju, praéenje i
izvjestavanje o statusu

fzrada podloga za fakturiranje i pripremu Ugovora kako u naturalnom dijelu tako i
izracun dijela cijena koje su u djelokrugu Shizbe

Sastavljanje troskovnika te definiranje sadrzaj pravnog posla i njegovo trajanje
Organizacija i priprema tehnitke specifikacije i troskovnika za predmete nabave u
djelokrugu SluZbe , sudjelovanje u tehnitkoj evaluaciji

Pracenje financijske iskoristivosti ugovora i roka trajanja istog , te pokretanje izrade
novog ugovora

Priprema izvjestaja o statusu predmeta nabave i pracenje realizacije ugovora
Kontroliranje i nadziranje postupaka izvréenja samih obveza iz predmetnog pravnog
posla, nadziranje trajanja ugovornog odnosa, te pracenje izvrSavanja ugovornih
obveza osobito u smisiu pracenja financijskog aspekta, te poduzimanje svih radnji radi
otklanjanja eventualne $tete u izvravanju ugovora

Upravljanje izradom dokumenata kojima se utvrduje upravijacki i organizacijski sustav
te sustav delegiranja ovlasti i odgovornosti u poslovanju

Analiza konkurencije i srodnih djelatnosti jedinica lokalne samouprave te izvjieddivanje
o istom '

Predlaganje, razrada i utvrdivanja prostora za inovativnost i unapredenje poslovanja,
uvodenja novih tehnologija u djelokrugu Sluzbe

Utvrdivanje potreba pojedinaénog predmeta pravnog posia

Suradnja sa Odjelima komunalnog sustava i Grada Rijeke te provedba akata Opéih
uvjeta i Odluka u djelokrugu poslovanja

- Koordinacija poslovnih aktivhosti sa ostalim SluZbama Drustva u cilju &to boljeg

funkecioniranja Sluzbe i Drustva u ¢jelini

: Priprema smjernica za odgovore na upite i reklamacije iz djefokruga Slube
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o lIstrazuje trzidte prodaje i nudi sve pakete usluga Drustva te doprinosi povedanju
prodaje i ostvarenju vecih prihoda;

o Priprema i organizacija svih potrebnih radnji prije poCetka i nakon zavrsetka radnog
vremena trZnica kako bi trznice mogle normalno funkcionirati, ukljugujuci i ¢iscenje
vanjskih dijelova trznica.




Sluzba odrzavanja
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Upravijanje i koordiniranje Sluzbom, te suradnja s ostalim organizacijskim jedinicama
u Drustvu u cilju obavljanja osnovne djelatnosti — preventivhog i korektivnog
odrZavanja vozila, postrojenja i strojeva te ostvarivanja poslovnih ciljeva i poslovne
politike Drustva

Obavljanje poslova za ugovorne partnere, kijjente i Drustvo

Sudjelovanje u izradi planova, poslovne politike, razvojnih projekata, prijedloga opéih
akata te u izradi prijedioga odluka i ugovora iz djelokruga Sluzbe odrZzavanja
Organiziranje, praéenje i nadziranje svih radova iz djelokruga Sluzbe

Sudjeluje u oblikovanju i provodenju poslovne politike Drustva

Odgovorna za provodenje posiovne politike iz djelokruga rada

Planira, koordinira i osigurava potrebe za ljudskim potencijalima unutar Sluzbe
Upravija nematerijalnim i materijalnim resursima iz djelokruga rada

Odgovorna za materijalne i nematerijaine resurse u funkciji realizacije preventivnog i
korektivnog odrzavanja vozila, postrojenja i strojeva ugovornih partnera, klijenata i
Drustva

Organizira, rasporeduje, prati i kontrolira obavljanje svih radova automehanicarskih,
autoelektri¢arskih, autokaroserijskih, autolakirerskih i ostalih, koristenjem aplikacija i
dijagnostickih uredaja, alata i opreme,

izraduje, prati i kontrolira sve izvr8ene radove unutar SluZbe kroz analize izviedtaja
Odgovorna prema nadleZnim tijelima nadzora | inspekcije iz djelokruga rada
Definiranje i izrada tehnicke specifikacije iz djelokruga odgovornosti rada za nabavu
robe, radove i usiuge

Sudjeluje u organizaciji za primjenu i provodeniju svih mjera zaédtite na radu i zastite
od poZara

Suraduje s ostalim organizacijskim jedinicama u rieSavanju dnevne problematike te u
razvojnim projektima )

Upravlja, prati, optimira i izraduje prijedioge planova trogkove unutar Siuzbe

lzrada postupaka ili politike upravijanja procesima rada u smislu cilja upravijanja,
podrucja upravljanja i aktivnosti upravljanja te ovlasti i odgovornosti za njihovo
provodenje

Osiguravanje planirane tehnitke ispravnosti vozila ugovornih partnera, klijenata i
Drustva

Pruzanje podrske svim organizacijskih cjelinama u Sluzbi iz podrudja ovlasti |
odgovornosti

Kontroliranje, evidentiranje | ovjeravanje radnih naloga ugovornih partnera, kiijenata i
Drustva

Provjeravanje zavr$enih | zaklju¢anih radnih naloga, upise radnih sati i norma sati,
radne zadatke po radnim nalozima | radnim listama :
Utvrduje ispravnost radnih naloga | radnih lista

IstraZuje nedostatke po radnim nalozima | radnim fistama

Provodenje neovisne i objektivne interne kontrole u Sluzbi odrzavanja

Obavlja provjeru svih sluéajeva kojima se krée pravila i propisi te po istima
obavjestava Rukovoditefja SluZbe i Voditelje Odjela

Osiguravanje administrativne i druge podrike djelatnicima u Sluzbi odrZzavanja
Priprema podloge za slanje faktura ugovornim partnerima

Priprema podloge za prijave vozila po garancijama vozila

Priprema podloge za obradu $teta na vozilima

Priprema podloge za izradu tendera za potrebe Sluzbe

Prikuplja i azurira podatke vezane za odrZavanje objekata, opreme i voznog parka
ugovornih partnera, klijenita i Drustva _ . o
Priprema podloge za nabavku standardnih i specijalnih alata, roba i usluga u svrhu

-‘preventivnog i korektivnog odrzavanja objekata, vozila i opreme
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o Organizira i koordinira programe edukacije djelatnika sa svrhom poboljSanja rada te
stiecanja i savladavanja tehnolo3kih novina i znanja

o Organizira i koordinira sastanke unutar Sluzbi, odjela ili grupe te sa ostalim Sluzbama
unutar Drustva

o Organizira i nadzire rad skladista, kao i provedbu redovnih i izvanrednih inventura u
skiadu s aktima Drustva i Zakonom te suraduje i koordinira proces s operativnhom
nabavom Sluzbe Komercijale,

o Operativno provodi sve aktivnosti na pravovremenom i urednom zaprimanju i
izdavanju robe i rezervnih dijelova,

o Sudjeluje u organizaciji za primjenu i provodenju svih mjera iz domene zastite na radu
i zadtite od pozara, Zaétite Zdravlja, Sigurnosti i Ckoli§a - ZZSO

o Organizira, nadzire i izvodi svakodnevne radove strojnog Cigéenja radionickin
prostora servisa i ostalih prostorija iz djelokruga rada Sluzbe

o Provjeravanje zavréenih, zatvorenih | zakljuéenih radnih naloga, upise radnih sati
norma sati, radne zadatke po radnim nalozima | radnim listama

o Praéenje struéne literature i propisa iz djelokruga rada Sluzbe.

Sluzba komercijale

o Upravljanje i koordiniranje komercijalnim aktivnostima koje ukljucuju prodaju usluga
iz registrirane djelatnosti Drustva , fakturiranje usluga, prodaju parkirnih prava kroz
kanale maloprodaje i veleprodaje , nabavu roba, usluga i radova u dijelu operativne
i jednostavne nabave te upravijanje optimalnim zalihama i nadzor rada s rezervnim
dijelovima i ostalim robama na zalihi skladista;

o Organizacijsku strukturu Siuzbe komercijale predstavija sveukupnost organizacijskih
jedinica izmedu kojih je izvrdena podjela rada, funkcija i zadataka, kao i sveukupnost
uspostavljenih unutarnjih odnosa i veza,

o Podruje rada organizacijskin jedinica predstavija zbir glavnih zadataka i
odgovornosti;

o lzraduje i distribuira izlazne ra¢una temeljem uredno dostavljenih ovjerenih podioga
usuglagenim sa sklopljenim ugovorima odnosno vazec¢im Odlukama, vode¢i ratuna
o strogo zadanim rokovima;

o Evidentira proknjizene uplate temeljem kojih se produzuju parkirna prava i inicira
automatsko generiranje izlaznih racuna,

o Praéenje naplate potraZivanja po svim izdanim fakturama u rokovima dospijeca
placanja te u sludaju placanja usluga van ugovorenih rokova izrada obracuna
zateznih kamata ;

o Redovno izviestavanje Uprave i odgovornih osoba organizacijskih jedinica o stanju
dospjelih i nenaplacenih potrazivanja;

o lzraduje izvjestaje u dijelu prikaza prometa i prihoda temeljem fakturiranih usluga na
tjednom, mjeseénom, kvartainom i godi§njem nivou;

o Rad s novcem u dijelu prodaje parkirnih prava i naplate usluge za premjestanja
vozila;

o Obavijanje svih aktivnosti vezanih za nabavu robe, radova i usluga , temeljem
prihvaéenog Plana nabave ;

o Kontinuirano istraZivanje i analiza cijena na trzi$tu nabave roba , radova i usluga, u
cilju postizanja omjera najniZe cijene i trazene kvalitete predmeta nabave ;

o . Odrzavanje kontakata s kupcima i dobavijatima, te institucijama koje su nadlezne za
kontrolu izvr§enja usluga iz registrirane djelatnosti Drudtva i ostalim subjektima;

o . lzrada| izvieStaja u dijelu prikaza pokrenutih i realiziranih postupaka nabave
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periodi¢no i po potrebi ;

Priprema zahtjeva | podioga za nabavu iz djelokruga rada organizacijske jedinice kao

i izrada zahtjeva i podioga u slucajevima objedinjavanja nabave za potreba Drustva
u cjelini;

Kontrola svih zahtjeva i podloga za realizaciju nabava neophodnih za nesmetano
odvijanje redovnih djelatnosti Drustva;

Podrska u izradi podloga za nabavu aplikativnih rjeSenja, hardwera i ostale
informatiCke opreme u podrudju djelovanja svih Sluzbi korisnika;

Sudjelovanje u izradi Plana nabave i Plana poslovanja, programa rada, prijedioga
op¢ih akata te u izradi podloga za izradu ugovora prodaje, ugovora nabave i ostalih
vrsta ugovora iz djelokrugarada;

Vodenje Registra ugovora nabave , financijsko praéenje realizacije izvréenja ugovora
te obavjestavanje korishika o rokovima pokretanja postupaka :

Formiranje i nadziranje optimalnih zaliha robe za potrebe Sluzbi korisnika i nadzor nad
radom skladistara ;

Informaticka podréka Sluzbama korisnika do odredenog nivoa sloZenosti
problematike kada takvu podrdku preuzima i pruza ugovorni izvritel] usluge;
Kontinuirano unapredivanje i optimiranje rada u novim aplikacijama i programima;
Pracenje zakonske regulative koja ureduje podrugje rada Sluzbe;
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Sluzbha prometa

C

Odrzavanje horizontalne i vertikalne prometne signalizacije

Odrzavanje svjetlosne prometne signalizacije

Pradenje stanja u prometu, prikuplianje podataka o prometu, analiza, istrazivanje i
planiranje prometa

Izrada svih vrsta prometnih projekata, elaborata, prometnih studija, prometnih riesenja,
studija isplativosti i predinvesticijskih studija

Rad u prometnom centru za nadzor i kontrolu prometa u gradu u cilju osiguravanja
neprekinutog funkcioniranja sustava svjetlosne signalizacije i prihvatljivu protocnost
prometa na raskrizjima

Definiranje projekata izmjene rada semaforskog sustava

Azuriranje baze podataka za objekte u sklopu odrZavanja prometnica, opreme
prometnica, vertikalne prometne signalizacije i ogledala, horizontalne prometne
signalizacije

Vodenije strateskih projekata i investicija.

11



Sluzba odrzavanja prometnica

o OdrZavanje nerazvrstanih cesta i javno-prometnih povréina sukladno pozitivnim
zakonskim propisima, podzakonskim aktima i Odlukama Grada Rijeke

o Rekonstrukcije i gradenje cestovne infrastrukture kojima upravlja Grad Rijeka

o lzrada dinami¢kog plana odrZavanja nerazvrstanih cesta i drugih javno prometnih
povrsina na podruéju Grada Rijeke i dinamitkog plana radova po mjesnim odborima
Grada Rijeke

o Sudjelovanje u ugovaranju radova s naruditeljem — Gradom Rijjeka, kao i u ugovaranju
radova s izvodadima

o lzlazak na teren i vodenje zapisa o kontroli

o Kontrola aktivhosti izvodenja radova i kvalitete obavljenih radova

o Sudjelovanje pri izradi prijedloga programa odrzavanja prometnica i prijedloga
programa odrZavanja po prioritetima po mjesnim odborima

o lzrada projektnih troskovnika u skladu s pravilima struke i svim vaZeéim propisima.
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PRILOG 3.

“ Opis poslova”






RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA 5

i URED UPRAVE SiFRA:

NAZIV RADNOG "

MIESTA: TAINIK] S
OPIS RADNOG MJESTA:

o}

o]

o]
0]
O

O 0 O 0 0O 0 0 (0]

o

Sadriaj posla:

U dogovoru s nadredenim planira i dogovara dnevne obveze uprave.

Polozaj u organizaciji i odnosi:

Neposredno podreden ¢lanu uprave - direktoru.

Definicija posla:

U dogovoru s nadredenim planira i dogovara njegove dnevne obveze (sastanci, dogovori, pozivi)

Prima poslovne partnere

Priprema pisane i druge materijale za sastanke, 3alje pozive i priprema potrebne materijale za sjednice
Nadzornog odbora i Skupstine

Komunicira (pismeno i usmeno) s poslovnim partnerima, javnoscu i zaposlenima u Drustvu

Prati u dnevnom tisku aktualna zbivanja od vaZnosti za poslovanje Drustva te o tome izvjeScuje
nadredenog

Preuzima sve vanjske pozive za nadredenog, vodi administraciju za potrebe direktora Drustva (arhiviranje,
dopisi, zapisnici, zaprimanje i slanje po3te, ispunjavanje naloge za sluZzbena putovanja)

U programskoj aplikaciji otvara sve predmete Drustva te prati rokove izvrSenja zadataka

Evidentira poruke, registrira obveze koje iz njih proizlaze, te vodi evidenciju zaprimljene i otpremljene
dokumentacije prema pravnoj osobi zaduZenoj za pruzanje potpore poslovnim procesima

Organizira dostavu dokumentacije iz djelokruga rada nadredenog

Vodi korespondenciju na domacem i stranom jeziku

Zaprima i obraduje po3tu naslovljenu na direktora

Prema potrebi prevodi ili organizira prevodenje dopisa

Cita ulaznu dokumentaciju naslovljenu na direktora

Pronalazi i rezervira odgovarajuéi smjedtaj za potrebe sluzbenih putovanja

Pribavlja i priprema nadredenom potrebne materijale i dokumente za sluzbeno putovanje (putne karte,
ulaznice, formulari i sl.)

prati iskoridtenje i naruluje uredski materijal za potrebe Ureda uprave

Vodi evidenciju o kori$tenju radnog vremena za zaposlene u Uredu uprave te dnevno ovjerava naloge za
platanje

Prema potrebi obavlja ostale poslove prema nalogu neposredno nadredenog

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, totno,
zakonito i prema pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaze u svom radu €uva kao poslovnu tajnu

Obavljanje poslova u skladu s pravilima struke, vazecom zakonskom regulativom,
internim procedurama i vrijednostima Drustva




POTREBNA KVALIFIKACUA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme

ZavrSen diplomski sveuifidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuili§ni  studij ili
specijalisticki ~ diplomski  struéni  studij, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaZeéim propisima
/

Zavrsen preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveucilisni studij sa steCenih 180 ECTS bodova, odnosno
istovrijedni studij VSS sulkladno ranije vaZeéim propisima

POSEBNI UVIET!

s FEtidnost

* Visoka samostalnost u radu i odlu¢ivanju

¢ Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
* Komunikacijske i prezentacijske vjestine

* Osposobljenost za rad na ra¢unalu (napredno)

RADNOQO ISKUSTVO

LNajmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na istim il sliénim poslovima

PROVIERA SPOSOBNOSTI!

o Zivotopis
¢ Dokazi o kvalifikaciji
e Dokazi o radnom iskustvu

e Intervju




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA -

JEDINICA: URED UPRAVE SIFRA:

NAZIV RADNOG b4 =

VIJESTA: REFERENT ZASTITE NA RADU SIFRA:
OPIS RADNOG MIJESTA:

-Sudjeluje u izradi dokumenata iz podrucja zadtite na radu, posebno procjena opasnosti, planova evakuacije i
spasavanja i ostalih relevantnih dokumenata,

-Sudjeluje u izradi natjedaja za nabavu zastitne i sluzbene odjece,

- Provodi nadzor nad primjenom svih standarda zastite na radu od strane svih radnika, posebno u odnosu na
koriétenje propisane zastitne oprem i sredstava za rad,

-Sudjeluje u procjeni ozljeda na radu, obavjestava nadleZne institucije i interne korisnike,

-Sudjeluje u inspekcijskim nadzorima za zastitu na radu,

Vodi evidencije iz podrucja zastite na radu, posebno evidencije o redovitim lijecnickim pregledima radnika, o
provedbi osposobljavanja za rad na siguran nadin, o atestima sredstava za rad, zastitne opreme, i sl.

-Obavijedtava radnike i neposredne rukovoditelje o predstojec¢im pregledima,

-Vodi evidenciju o izdavanju osobnih zastitnih sredstava i sluzbene odjece za radnike Drustva

-Suraduje s medicinom rada i s inspekcijom rada

-Upucuje radnike na periodi¢ne i izvanredne lije¢nicke preglede sukladno odredbama o poslovima s posebnim
uvjetima rada

-Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog.

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

-odgovara za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa poslova te sve sukladno pozitivnim aktima Drustva i
zakonskoj regulativi

-odgovoran je za materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-odgovoran je neposredno nadredenom

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj strucne spreme
Zavréen diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini  studij ili
specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij, odnosno istovjetni
studij VSS sukladno ranije vaze¢im propisima/ i poloZen
op¢i i posebni dio struénog ispita za stru¢njaka zastite na
radu

Zavréen preddiplomski strucni studij ili preddiplomski
sveucilidni studij sa stec¢enih 180 ECTS bodova, odnosno
istovjetni studij VSS sukladno ranije vazeéim propisima

i poloZen opéi i posebni dio struénog ispita za strucnjaka
zastite na radu




POSEBNI UVIETI

EtiCnost

Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Samostalnost u odradivanju radnih zadataka
Komunikacijske vjestine

Osposobljenost za rad na radunalu (napredno)

RADNO ISKUSTVO

Najmanje 2 {dvije) godine

PROVIERA SPOSOBNOST!

Zivotopis

Dokazi o kvalifikaciji
Dokazi o radnom iskustvu
Intervju




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA X
. GRUPA OPERATIVNE KONTROLE SIFRA:
JEDINICA:
nazivrapvog | SAMOSTALNI REFERENT OPERATIVNE o
MIESTA: KONTROLE
OPIS RADNOG MJESTA:
o Obavlja poslove kontrole na nacin propisan metodologijom rada operativne kontrole
o Obavlja poslove kontrole na natin propisan Pravilnikom o radu operativne kontrole prema nalogu Voditelja
grupe operativne kontrole
o Sastavlja zapisnik o obavljenoj kontroli, daje prijedloge i zakljucke, zapisnik dostavlja Voditelju grupe
operativne kontrole
o Dostavlja kontroliranim dijelovima Drustva zapisnik na odgovor te izvodi konacan zaklju¢ak
o Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu nadredenog te poduzima aktivnosti i radnje potrebne za

obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

O

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, to¢no, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaZe u svom radu ¢uva kao poslovnu tajnu

Odgovara za planiranje, za realizaciju planskih velitina, rezultate poslovanja organizacijske jedinice i
kvalitetu rada radnika

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore te prekriajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokre¢u i vode drZavna i pravosudna tijela, a na bilo koji nain proizlaze iz djelovanja
organizacijskog dijela kojim rukovodi

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj strucne spreme

Zavréen diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilini  studij ili
specijalisticki ~ diplomski ~ struéni - studij, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaZze¢im propisima
/

Zavrien preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveucili$ni studij sa ste¢enih 180 ECTS bodova, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaze¢im propisima

POSEBNI UVJETI

Eticnost

Visoka samostalnost u radu i odlu¢ivanju

Dinami¢nost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Komunikacijske i prezentacijske vjestine

Osposobljenost za rad na ratunalu (napredno)




RADNO [SKUSTVO

LNajmanje 3 {tri) godine radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima

PROVIERA SPOSOBNOSTI

» Zivotopis

* Dokazi o kvalifikaciji

¢  Dokazi o radnom iskustvu
e Intervju




RIJEKAPLUS

ORGANIZACISKA "

JEDINICA: GRUPA OPERATIVNE KONTROLE SIFRA:

NAZIV RADNOG .

VIUESTA: REFERENT OPERATIVNE KONTROLE SIFRA:
OPIS RADNOG MIESTA:

o O 0O O

Obavlja kontrolu prodajnih mjesta, terenskih djelatnika, skladita, radionica, osnovnih sredstava te opreme
i prostorija Drustva, sastavlja zapisnike o provedenoj kontroli, potpisuje te daje prijedloge i zakljucke
Prikuplja i analizira podatke kontrolirane Sluzbe, Odjela ili Grupe

Neposredno izvodi kontrolne zadatke i inventure, organizira i sudjeluje u radu komisija za kontrolu
Neposredno i to¢no ustanovljuje &injenice na kojima temelji svoje izvjesce

Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu nadredenog te poduzima aktivnosti i radnje potrebne za
obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

0}

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, totno, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaze u svom radu Cuva kao poslovnu tajnu

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore te prekriajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokreéu i vode drZavna i pravosudna tijela, a na bilo koji nadin proizlaze iz djelovanja
organizacijskog dijela kojim rukovodi

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta , smjer i stupanj strucne spreme

Zavréen preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveucili§ni studij sa ste¢enih 180 ECTS bodova, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaze¢im propisima
/ SSS

POSEBNI UVIJETI

Eticnost

Dinami¢nost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Komunikacijske i prezentacijske vjestine
Osposobljenost za rad na racunalu (napredno)

RADNO ISKUSTVO

@z radnog iskustva

PROVJERA SPOSOBNOSTI

Zivotopis
Dokazi o kvalifikaciji
intervju




RIJEKAPLUS

seomenr 24 | GRUPA OPERATIVNE KONTROLE SiFRa:
Az ADNOG | REFERENT OPERATIVNE KONTROLE | SIFRA:
OPIS RADNOG MIJESTA:
o Obavlja poslove kontrole na nacin propisan Pravilnikom o radu operativne kontrole prema nalogu Voditelja
grupe operativne kontrole
o Obavlja kontrolu prodajnih mjesta, terenskih djelatnika, skladista, radionica, osnovnih sredstava te opreme
i prostorija Drustva
o Prati dinamiku obilaska radnog podrué¢ja terenskih djelatnika i urednost kontrole i postupanja
o Kontrolira izdane naloge za premjestaj nepropisno parkiranih vozila
o Kontrolira nacin izdavanja naloga za pla¢anje dnevne parkirne karte
o Prati pona3anje svih djelatnika Drugtva
o Kontrolira no3enje radne odjece za djelatnike koji navedeno moraju nositi sukladno internim propisima i
propisima sukladno Zastiti na radu
o Kontrolira svrhu i nacin kori$tenja sluzbenih vozila
o Kontrolira rad i podatke u programskim aplikacijama te ispravnost izdavanja povlastenih parkirnih karata
o Dnevno ispisuje sluZbenu zabilje$ku o obavljenoj kontroli, daje prijedloge i zaklju€ke te iste dostavlja Upravi
i neposredno nadredenom
o Obavlja kontrolu blagajni, kontrolu prihoda i trogkova
o Kontrolira stanje parkiralista i garaza, prijavljuje potrebu za popravcima ili nedostacima na parkiralistu i
prostora garaza, ulicnim automatima i automatskim blagajnama te parkirno-prometne signalizacije
sukladno neposrednom opaZanju ili dojavi terenskih djelatnika
o Neposredno izvodi kontrolne zadatke i inventure, organizira i sudjeluje u radu komisija za kontrolu
o Neposredno i to¢no ustanovljuje ¢injenice na kojima temelji svoje izvje§ce
0 Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu nadredenog te poduzima aktivnosti i radnje potrebne za
obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

0O

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, toc¢no, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaze u svom radu €uva kao poslovnu tajnu

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore te prekriajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokrecu i vode dr¥avna i pravosudna tijela, a na bilo koji nacin proizlaze iz djelovanja
organizacijskog dijela kojim rulkovodi

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme

Zavrien preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveucilisni studij sa ste¢enih 180 ECTS bodova, odnosno
€ B 0 istovrijedni studij VSS sukladno ranije vazeéim propisima
/ SSS




POSEBNI UVIETI

s Etiénost

e Dinamifnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
* Komunikacijske vjestine

¢ Osposobljenost za rad na ratunalu (napredno)

RADNQO ISKUSTVO

Bez radnog iskustva

PROVIERA SPOSOBNOST!

e Zivotopis
» Dokazi o kvalifikaciji
s Interviju




RIJEKAPLUS

eomiear US4 | GRUPA OPERATIVNE KONTROLE SiFRA;
AT RADNOG | REFERENT OPERATIVNE KONTROLE I SIFRA:
OPIS RADNOG IVIJESTA:
o Obavlja poslove kontrole na nacin propisan Pravilnikom o radu operativne kontrole prema nalogu Voditelja
grupe operativne kontrole
o Obavlja kontrolu prodajnih mjesta, terenskih djelatnika, skladista, radionica, osnovnih sredstava te opreme
i prostorija Drustva
o Pratidinamiku obilaska radnog podrugja terenskih djelatnika i urednost kontrole i postupanja
o Kontrolira izdane naloge za premje&taj nepropisno parkiranih vozila
o Kontrolira nacin izdavanja naloga za pla¢anje dnevne parkirne karte
o Prati pona3anje svih djelatnika Drustva
o Kontrolira no3enje radne odjece za djelatnike koji navedeno moraju nositi sukladno internim propisima i
propisima sukladno Zastiti na radu
o Dnevno ispisuje sluzbenu zabiljesku o izvrienoj kontroli te dostavlja Upravi i neposredno nadredenom
o Obavlja kontrolu blagajni, kontrolu prihoda i trogkova
o Kontrolira stanje parkiralita i garaZa, prijavljuje potrebu za popravcima ili nedostacima na parkirali$tu i
prostorima garaza, uli¢nim automatima i automatskim blagajnama te parkirno-prometnoj signalizaciji
sukladno neposrednim opaZanjem ili dojavi terenskih djelatnika
o Neposredno izvodi kontrolne zadatke i inventure, organizira i sudjeluje u radu komisija za kontrolu
© Neposredno i to¢no ustanovljava ¢injenice na kojima temelji svoje izvjesce
o Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu nadredenog te poduzima aktivnosti i radnje potrebne za
obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

o}

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, to¢no, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaze u svom radu ¢uva kao poslovnu tajnu

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore te prekrajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokreéu i vode drfavna i pravosudna tijela, a na bilo koji nacin proizlaze iz djelovanja
organizacijskog dijela kojim rukovodi

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MUJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme SSS

POSEBNI UVIETI

Eticnost : :

Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Komunikacijske vjestine

Osposobljenost za rad na racunalu (napredno)




RADNG ISKUSTVO

| Bez radnog iskustva

PROVJERA SPOSOBNOSTI

s Zivotopis
» Dokazi o kvalifikaciji
s Intervju




RIJEKAPLUS

orGanizacuska | SLUZBA PARKIRALISTA - ODJEL GARAZA, §

v o SIFRA:
JEDINICA: PARKIRALISTA | PREMJESTANJA VOZILA
e V¢ | KOORDINATOR PREMJESTANJA VOZILA Sirra;
OPIS RADNOG MIJESTA:

-izraduje analitiku poslova pauka, prati i priprema izvijeic¢a

-izraduje i kontrolira dnevnu dinamiku rada posada specijalnog vozila pauk i njihovu ucinkovitost te predlaZe
popravne radnje

-izraduje dnevne evidencije rada i vr3i pripremu za obra¢un plaéa

-evidentira naloge o premjestanju vozila i poku3aju premjestanja vozila

-evidentira naloge izdanih vozila na odgodu pla¢anja

-izraduje objedinjeno dnevno izvije$ée o radu

-radi tjedne planove rada zaposlenika organizacijske jedinice za premje$tanje po3tujuéi zakonske propise, odnosno
radna mjesta

-koordinira poslove unutar organizacijske jedinice, kao i sa ostalim organizacijskim jedinicama unutar Drutva i
poslovnim partnerima

-u radu komunicira sa sluzbama jedinica lokalne samouprave ,Prometnog redarstva“, MUP-a, komunalnog
redarstva i sluzbama unutar Drustva te suraduje u organizaciji dogovorenih aktivnosti i dinamici njihovog izvrsenja,
-odgovara za koriStenje opreme i odjece sukladno vaZze¢im pravilnicima

-kontrolira rad posada vozila ,pauk” sukladno prioritetima i posebnim zahtjevima

-kontrolira izdane naloge i njihovo izvrienje te koridtenje radnog vremena

-prati pona$anje radnika, odnos perma opremi i strankama te predlaZe korektivne mjere

-izraduje dnevna izvije3¢a te predlaZe korektivhe mjere za uogene nepravilnosti u radu

-sudjeluje u radu na pripremi planova rada, prati njihovu realizaciju te po potrebi operativno nalaje radnje
posadama vozila

-obavlja i druge poslove po nalogu neposredno nadredenog

ODGOVORNOSTI RADNOG MIESTA:

-odgovorna osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekriajne, upravne i eventualne druge
postupke koje pokrecu i vode drzavna i pravosudna tijela, a koji na bilo koji na¢in proizlaze iz opisa posla
-odgovorna osoba poslodavca u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja

POTREBNA KVALIFIKACIIA ZA RADNO MIJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme VS8 — prvostupnik ili SSS, tehnickog ili drustvenog smjera

POSEBNI UVIETI

e EtiCnost
e Osposobljenost za rad na racunalu




RADNO ISKUSTVO

1 godina

PROVIERA SPOSOBNOSTI

» Zivotopis

¢ Dokazi o kvalifikaciji

e Dokazi o radnom iskustvu
* Intervju




RIJEKAPLUS

orGanizacuska | SLUZBA PARKIRALISTA - ODJEL GARAZA, .
” " SIFRA:
JEDINICA: PARKIRALISTA | PREMJESTANJA VOZILA
NAZIV RADNOG b3 Y
WIESTA REFERENT PREMJESTANJA VOZILA SiFRA:
OPIS RADNOG MJESTA:
o Operativno obavlja sve poslove vezano za odjel premjestanja vozila, prati da se u odjelu postuju sve

procedure drustva te da terenski radnici posluju sukladno procedurama drugtva;

Organizira rad i sastavlja rasporede terenskih radnika odjela, smjena te odreduje koristenje sluzbenih vozila
na terenu;

Nadzire i kontrolira sve potrebne evidencije radnog vremena djelatnika sluzbe, preraspodjelu radnog
vremena, pasivnog deZurstva te prekovremenog rada sukladno zakonskim aktima;

Vodi brigu i evidenciju o potrebnoj sluzbenoj i zadtitnoj odjeci te radnoj obuéi radnika odjela, pravovremeno
daje prijedlog za naruéivanje iste (sukladno odredbama Zagtite na radu) te kontrolira i vodi brigu o
razduZenoj odjeéi i obuéi radnika;

Uz suglasnost voditelja odjela, organizira zamjene za odsutne radnike sluzbe te priprema plan godidnjih
odmora;

Kontrolira terenski rad vozaca i pomocnika vozada, obavlja kontrolu izdanih naloga za premjeStaj nepropisno
parkiranih vozila te realizaciju istih;

Dnevno ispisuje sluzbenu biljesku o izvr§enoj kontroli te istu dostavlja na znanje Upravi, rukovoditelju i
voditelju;

Prati ponasanje vozaca i pomocnika vozata te kontrolira i odgovara za propisno nosenje radne odjece
navedenih djelatnika;

Kontrolira rad i podatke u programskim aplikacijama;

Prema potrebi posla, rasporeduje se rad u smjenama;

Brine o odriavanju i &idcenju sluzbenih vozila, prijavljuje potrebu za popravcima ili nedostacima na
sluzbenim vozilima;

Obavlja poslove vezane za uvodenje novih djelatnika u rad te pravovremeno osigurava potrebna radna
sredstva i opremu;

Vodi brigu o osiguranju optimalnih koli¢ina potronog materijala potrebnog za nesmetano odvijanje
poslovnih procesa odjela te voditelju predlaZe koli¢ine za naruéivanje;

Pri razduZivanju djelatnika, priprema potrebnu dokumentaciju, vodi brigu o pravovaljanosti te u suradnji sa
neposredno nadredenim prati pravovremenost razduZivanja;

U slucaju vedih incidentnih dogadaja, osobno izlazi na mjesto dogadaja i radi zapisnik o istom te dalje
prosljeduje potrebnu dokumentaciju sukladno internoj proceduri;

Obavlja korespondenciju i pribavlja potrebnu dokumentaciju za potrebe naknade osiguranja;

Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu neposredno nadredenog te poduzima aktivnosti i radnje
potrebne za obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

o}

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, to¢no, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Informacije kojima raspolaZe u svom radu ¢uva kao poslovnu tajnu

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore te prekrsajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokrecu i vode drZavna i pravosudna tijela, a na bilo koji natin proizlaze iz opisa posla
Snosi materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja iz svog djelokruga rada




POTREBNA KVALIFIKACHA ZA RADNC MIESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme

SSS

POSEBNI UVIET!

o Organiziranost
o Komunikacijske i prezentacijske vijestine
o Osposobljenost za rad na racunalu

RADNO ISKUSTVO

Bez radnog iskustva

PROVJERA SPOSCBNOST!

o Zivotopis
o Dokazi o kvalifikaciji
o Intervju




RIJEKAPLUS

orGanizacska | SLUZBA KOMERCIJALE - ODJEL PRODAJE | P
FRA:
JEDINICA; FAKTURIRANJA
s NO¢ | KOORDINATOR PRODAJE | FAKTURIRANJA SiFRa: J
OPIS RADNOG MJESTA:

-koordinacija unutar Sluzbe komercijale, te povezanost i uskladivanje u odnosu na ostale organizacijske jedinice
Drustva u dijelu prodaje i fakturiranja

-kontrola ispravnosti izradenih izlaznih faktura za izvréene usluge za sve Sluzbe i Odjele unutar Drustva

-pracenje zakonske regulativne koja ureduje podruéje rada Sluzbe komercijale, Odjela prodaje i fakturiranja
-dostava knjigovodstvenih kartica, izvoda otvorenih stavaka, zahtjeva za uskladu salda, dostava izlaznih faktura
sukladno zaprimljenim upitima korisnika usluga

-kontrola ispravnosti kartica partnera sukladno zaprimljenim reklamacijama stranaka te slanje prema
racunovodstvu na potrebne ispravke

-izrada izvjedtaja o dospjelim potraZivanjima drustva na tjednom, mjesecnom, kvartalnom i godignjem nivou,
cjelovito i po organizacijskim jedinicama

-pracenje statusa spornih i problemati¢nih potraZivanja, istrazivanje problematike, provjera dokumentacije te
azuriranje evidencije, kao i komunikacija u rje$avanju spornih potraZivanja sa Stru¢nim suradnikom za pravna i
kadrovska pitanja

-pregled dospjelih dugovanja te praéenje naplate potraZivanja po svim izdanim fakturama u ugovorenim rokovima
plac¢anja

-otvaranje novih vrsta dokumenata za knjiZenje izlaznih faktura sukladno potrebama posla i politikama Drustva
-izrada svih racuna, racuna za predujam i storna ratuna

-sudjelovanje u dostavi elemenata za izradu ugovora prodaje po vrstama usluga

-sudjelovanje u organizaciji sajmova, prigodnih prodaja i sl. za potrebe SluZbe trinica

-izrada kalkulacije prodajnih cijena usluga i predlaganje istih u skladu s aktima Druttva koji reguliraju okvire i nacin
postupanja po pojedinim djelatnostima

-izrada ponuda na zahtjev potencijalnih korisnika usluga koje pruza Drugtvo

-sudjelovanje u izradi Opcih uvjeta za potrebe sluzbe Parkiraliéta i slu¥bu Tr¥nica

-sudjelovanje u pripremi dokumentacije za javne natje¢aje za davanja u zakup prodajnih mjesta na trZnicama
-kontrola urednog vodenja registra ugovora prodaje po vrstama usluga koje pruza Druitvo

-sudjelovanje u unaprjedenju korisnickih aplikacija za rad Odjela, testiranje aplikacija prije pustanja u produkciju
-organizacija i koordinacija poslova unutar Sluzbe komercijale, Odjel prodaje i fakturiranja

-provjera i kontrola prenesenih financijskih podataka putem datoteke iz aplikacija prema centralno ERP sustavu
Point

-usporedba podataka o prometu po racunima za vrste dokumenata iz korisnickih aplikacija i sustava Point, te izrada
izvjeStaja o rezultatima izvrienja

-provjera stanja i kartica partnera, usporedno iz aplikacija i sustava Point

-automatsko i ruéno ucitavanje izvoda, preknjizenje preplata iz sustava Point, preknjiZenje preplata po drugim
racunima, knjiZzenje povrata sredstava, storniranje nerasporedenih uplata u aplikacijama

-izrada storna mjescenih ra¢una za DPK sukladno dostavljenim Rjesenjima komisija

| -provjera zakonske regulative i obraéun zateznih kamata po nepravovremenom placanju izlaznih racuna za pruZenje

usluge

-pracenje poslovnih procesa unutar Odjela za prodaju i fakturiranje te davanje prijedloga za poboljanje i
unaprjedenje

-organizacija i koordinacija poslova unutar Sluzbe komercijale, Odjel prodaje i fakturiranja u cilju unaprjedenja i
poboljSanja rada, te predlaganje unaprjedenja procesa prodaje i fakturiranja unutar samog Drustva




ODGOVORNOSTI RADNOG MIESTA:

e Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, nravodobno, toéno i zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka,

e Informacije kojima raspolaZe u svom radu Cuva kao poslovnu tajnu,

e Obavlja poslove u skladu s pravilima struke, vaZetom zakonskom regulativom, internim
procedurama i vrijednostima DruStva.

POTREBNA KVALIFIKACIIA ZA RADNO MUESTO;

Vrsta , smjer i stupanj strucne spreme Zavien diplomski sveufili$ni  studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilidni  studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij, odnosno istovjetni
studij VSS sukladno ranije vaZe¢im propisima/

Zavren preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveudili¥ni studij sa ste¢enih 180 ECTS bodova, odnosno
istovietni studij V35S sukladno ranije vaZecim propisima.

POSEBNI UVIETI

s Eti¢nost

» Dinamiénost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
s Samostalnost u odradivanju radnih zadataka

s Komunikacijske i prezentacijske vjedtine

» Osposobljenost za rad na ratunalu (napredno)

RADNOQ ISKUSTVO

\ Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva

PROVIERA SPOSOBNOST]

+ Zivotopis

¢ Dokazi o kvalifikaciji

s Dokazi o radnom iskustvu
» Intervju




RIJEKAPLUS

orGANizaclska | SLUZBA KOMERCIJALE - ODJEL PRODAJE | iR,
JEDINICA: FAKTURIRANJA
NAZIV RADNOG &
Fily LIKVIDATOR SIFRA:
OPIS RADNOG MIJESTA:
Sadrzaj posla:
o Obavlja sve ratunovodstvene poslove vezane uz fakture.
Definicija posla:
o Obavlja knjigovodstvene poslove vezane za sve ulazne fakture (kontiranje, uskladivanje, evidentiranje,
arhiviranje i kontrola knjigovodstvenih dokumenata)
o Suraduje sa pravhom osobom zaduZenom za pruZanje potpore poslovnim procesima te uskladuje i dostavlja
svu potrebnu radnu dokumentaciju
o Obavlja sve knjigovodstvene poslove vezane za knjizna odobrenja i terecenja (izrada, slanje, kontiranje,
arhiviranje, kontrola) u skladu s internom procedurom
o Sudjeluje uizradi zakonom propisanih ratunovodstvenih izvje$¢a
o Prati stru¢nu literaturu iz podruéja radunovodstva
o O svome radu redovito izvjeS¢uje neposredno nadredenog
o Strufno se usavrsava u djelokrugu svog rada
© Prema potrebi obavlja i ostale poslove prema nalogu neposredno nadredenog

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada te za uredno, pravodobno, tocno,
zakonito i prema pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka
Informacije kojima raspolaZe u svom radu ¢uva kao poslovnu tajnu

Obavljanje poslova u skladu s pravilima struke, vaZe¢om zakonskom regulativom,
internim procedurama i vrijednostima Drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj strucne spreme

Zavr$en preddiplomski struéni studij ili preddiplomski
sveucilidni studij sa stecenih 180 ECTS bodova, odnosno
istovrijedni studij VSS sukladno ranije vaze¢im propisima
/ SSS

POSEBNI UVIETI

Eti¢nost

Visoka samostalnost u radu i odluivanju

Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Komunikacijske i prezentacijske vjestine

Osposobljenost za rad na rac¢unalu (napredno)




RADNO ISKUSTVO

Najmanje 2 {dvije} godine na istim ili sliénim poslovima

PROVIERA SPOSCBNOST!

e Zivotopis

s Dokazi o kvalifilaciji

» Dokazi o radnom iskustvu
+ Intervju




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . ¥ .
JEDINICA: SLUZBA TRZNICA SIFRA:
NAZIV RADNOG XX e "
MUESTA: SPREMAC- CISTAC SIFRA:
OPIS RADNOG MIJESTA:
o Obavlja poslove formiranja i raspremanja vanjskog prostora trinica
o Postavlja stolove i kavalete prije pocetka rada trinice te rasprema iste po zavrietku radnog vremena trznice
i odlaze ih na mjesto za skladistenje,
o Obavlja poslove postave i spremanja suncobrana i postolja suncobrana,
o Obavlja postavu posuda za odlaganje komunalnog i bio otpada,
o Obavlja poslove sabiranja i odvajanja, sortiranja glomaznog otpada po vrstama (karton, plastika, stiropor i
drvo), te vrsi presanje i baliranje,
o Vrii odvoz bio otpada do reciklaznog dvorista te kontrolira i odvaja neadekvatan sadrzaj, koji nije bio otpad,
o Obavlja pometanje, isti i pere vanjske i unutarnje povréine trinica i ostalih prostora kojima upravlja ili
koristi Drustvo, Cisti slivnike,
o U zatvorenim prostorima trZnice zaduZen je za odrZavanje &istoce i higijenu sanitarnih prostora, zajednickih
dijelova skladita i garderoba prema rasporedu,
o Obavljanje poslova prema opisu, djelatnik je duZan vréiti uz odgovarajuéu zastitnu opremu sukladno
propisima Zastite na radu
o Obavlja i sve ostale poslove prema nalogu neposredno nadredenog, te poduzima aktivnosti i radnje
potrebne za obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta
o Obavlja poslove ¢is¢enja vanjskih dijelova trinica

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

(0]

Odgovara za povjerena sredstva i predmete rada, te za uredno, pravodobno, tocno, zakonito i prema
pravilima struke ispunjavanje radnih zadataka

Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekriajne, upravne i eventualne
druge postupke koje pokrecu i vode drzavna i pravosudna tijela, a na bilo koji nagin proizlaze iz opisa posla
Odgovorna je osoba poslodavca u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i
postupanja

Odgovoran je za odrZavanje Cistoce vanjskih dijelova trinica

Odgovoran je Kontroloru servisa ¢i$¢enja

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta , smjer i stupanj struéne spreme KV /NSS / NKV

POSEBNI UVIJETI

E o

Organiziranost ' j

RADNO ISKUSTVO

Bez radnog iskustva




PROVIERA SPOSOBNOSTI

e Zivotopis

s [ntervju







RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA B

JEDINICA: Ured uprave SIFRA: 01-01

NAZIV RADNOG e iR . B

VUESTA: Savjetnik direktora za razvoj SIFRA: 01-01-01
OPIS RADNOG MIJESTA:

-promice politiku odrZivog razvitka Drustva, predlaZe i sudjeluje u izradi planova i programa razvoja te akata Drustva
-predlaZe i sudjeluje u definiranju poslovne politke Drustva i mjera za njeno provodenje

-brine se o postojecoj organizaciji Drustva i organizacijskih jedinica i cjelina te predlaZe organizacijske i druge mjere
u cilju optimizacije radnih procesa

-pomaze Upravi u poslovima koordinacije Sluzbe prometa

-vodi strate$ke projekte Drustva i predlaZe projektne timove za realizaciju

-predlaZe inovantivne mjere i zahvate na polju odrZivog razvitka prometa i primjene inteligentnih transportnih
sustava

-sudjeluje u sloZenijim procesima u odnosima Drustava sa javnoscu

-prati natjecaje, analizira i procjenjuje te predlaZe prijave na nove projekte bitne za razvoj drustva ili postizanje boljih
ekonomskih rezultata drustva u cjelini

-prati struénu literaturu i propise iz svojeg djelokruga rada

-obavlja i druge poslove po nalogu Uprave

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za strucno i savjesno obavljanje svih poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Upravi Drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke, podrudje drustvene ili tehnicke
znanosti

RADNO ISKUSTVO

najmanje 5 godina na organizacijskim i rukovodecim poslovima J




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA 5

JEDINICA: Ured uprave SIFRA: 01-01

NAZIV RADNOG .. " )

MUESTA: Tajnik SIFRA: 01-01-02
OPIS RADNOG MIJESTA:

-vodi poslovnu korespondenciju Drustva za Ured direktora

-vodi administrativne i ostale poslove u Uredu direktora (dopisi, zapisnici, protokoliranje dokumentacije zaprimljene
putem e-maila, organiziranje i nadzor nad zaprimanjem, protokoliranjem, kopiranjem i arhiviranjem dokumenata)
-vodi brigu o pravovremenom odgovaranju na upite stranaka

-vodi brigu o evidenciji ugovora i odluka Drustva, te izraduje i vodi evidenciju putnih naloga

-koordinira poslove i zadatke u odnosu na pripremanje materijala za sjednice Nadzornog odbora i Glavne skupétine
Drustva

-priprema materijale za sjednice Nadzornog odbora i vodi knjigu odluka Nadzornog odbora i Glavne skupstine
Drustva

-objavljuje informacije na web stranici Drustva, prikuplja i organizira sadrZaj te dnevno azurira podatke
-komunicira s poslovnim partnerima, javno$¢u i zaposlenima u Drugtvu

-vodi brigu o organizaciji poslovnih sastanaka

-po potrebi organizira reprezentaciju i vodi brigu o opskrbi Ureda direktora uredskim i drugim potrepitinama
-vodi evidenciju prisutnosti na radu za Ured Uprave i nadleZne rukovoditelje, sukladno posebnoj odluci
-koordinira dostavu evidencija prisutnosti na radu organizacijskih cjelina Drustva

Vezano za reorganizaciju drustva i prelazak struénih sluzbi u Poslovne sustave obavlja svakodnevne poslove
koordinacije sa svim sluZzbama a vezano za potrebe drustva:

- koordinacija sa sluzbom nabave (zaprimanje narudzbenica, skeniranje zahtjevnica, dostavnica, ponuda i sl.)

- koordinacija sa kadrovskom sluzbom (dostava zahtjeva, obrada rjesenja, urudzbiranje i kontrola nad ulaznim
i izlaznim dopisima, obrada prijava i potvrda djelatnika vezano za zdravstvene preglede zatite na radu i sl.)

- koordinacija s pravnom sluzbom (komunikacija sa strankama vezano za pravne poslove i reklamacije koje se
odnose na sudske postupke i rjeenja iz djelatnosti parkiranja i pauka koji su podjelom presli u drugo
drustvo)

- koordinacija sa sluzbom financija (nadzor nad zaprimanjem i protokoliranjem racuna, urudzbiranje,
skeniranje, dostava kompenzacija, cesija, potvrda, obrada i evidentiranje ulaznih i izlaznih dopisa).

- koordinacija sa sluzbom osiguranja i struénim sluzbama drustva vezano za osiguranje imovine druétva
(urudZbiranje dokumentacije vezano za obradu zahtjeva po raznim vrstama osiguranja, povratno
urudzbiranje izlaznih dopisa i otprema, koordinacija sa svim sluzbama vezano za vrienje registracije
sluzbenih vozila drustva i sl.)

- koordinacija sa zakupcima prostora u poslovnoj zgradi Srdo¢i vezano za upite i prijave problema

Svi poslovi koordinacije vezano za osiguranje imovine Drustva sa strunim sluzbama Poslovnih sustava koji su
sloZenije naravi obavljaju se po uputi i nalogu uprave drugtva

-obavlja i ostale poslove po nalogu Direktora

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za strucno i kvalitetno obavljanje poslova
-odgovoran je za provodenje i izvréenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara direktoru Drustva




POTREBNA KVALIFIKACUA ZA RADNQ MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme

VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrucje
drudtvene znanosti

RADNG ISKUSTVO

| 3 godine na istim ili slifnim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA «

JEDINICA: Ured uprave SIFRA: 01-01

NAZIV RADNOG -

MUESTA: Referent za ekonomske poslove SIFRA: 01-01-03
OPIS RADNOG IMIJESTA:

-samostalno vodenje specificiranih zahtjeva za pokretanje operativne neproratunske nabave kroz aplikaciju Point
-izrada izvjeStaja o provedenoj realiziranoj nabavi na nivou druétva kroz aplikaciju Point

-koordinacija izmedu stru¢nih sluzbi Drustva i Sluzbe nabave u Poslovnim sustavima vezano za operativnu
neproracunsku nabavu

-izrada potrebnih izvjestaja vezano za operativnu nabavu,

-u suradnji sa sluzbom tehnitke pripreme (proratunska nabava) izrada potrebnih izvjeStaja koji se odnose na plan
operativne nabave,

-dostava dokumenata Sudu, Fini i javnim biljeZnicima te preuzimanije istih,

-obavlja administrativne poslove po nalogu direktora ili tajnika,

-zamjena tajnika direktora (poslovi urudzbiranja i raspodjele pote, vodenje knjige ugovora i knjige odluka)
-prijem ulazne poste

-prijem stranaka

-vodi brigu o urudzbiranju i otpremi izlazne poste Drudtva

-rad na telefonskoj centrali

-samostalno obavlja poslove na zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva ili u suradnji s licenciranom tvrtkom
predlaze mjere za unapredenje organizacije, obrade, odlaganja, cuvanja, odabiranja i izluivanja arhivskog gradiva
-obavlja i ostale poslove po nalogu Direktora ili tajnika

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za strucno i savjesno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara direktoru Drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrudje
drustvene znanosti

POSEBNI UVIETI

e  Word, Excel

RADNO ISKUSTVO

| 1 godina na istim ili sliénim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA b i ; &

JEDINICA: Zajednicki poslovi SIFRA: 02

NAZIV RADNOG . i Gy &

MUESTA: Koordinator za tehnicku podrsku i GIS SIFRA: 02-00-01
OPIS RADNOG MIESTA:

-poslovi odrzavanja informatickog sustava

-planiranje i realizacija nabave i izgradnje informatickog sustava

-kontakt s dobavljadima IT opreme

-planiranje, realizacija i nadzor instalacija, administracije i odrZavanja informatickog sustava
-nadzor sustava pohrane i pricuve podataka

-nadzor sustava sigurnosti, u koordinaciji sa ZID-om

-kontrolora tajnosti, dostupnosti i integriteta poslovnih podataka

-organiziranje, nadzor, suradnja i komunikacija sa korisnicima informati¢kog sustava
-redovno interno izvjeitavanje direktora o planiranim i izvrSenim IT aktivnostima unutar Drustva
-suradnja s konzultantima i programerima informatickog sustava

-kontrola izvréenja ugovorenih poslova sa vanjskim softwerskim tvrtkama

-kontakt i koordinacija rada dobavlja¢a tehnickog odrzavanja informaticke opreme
-koordinacija aktivnosti sa web posluZiteljima usluga

-organizacija, koordinacija, planiranje i kontrola poslova Gis-a

-redovito mjesecno izvjestavanje o azuriranom stanju GIS baze podataka

-provodenje i kontrola norme 1SO 9001

-odgovorna osoba za kontakt sa fiksnim i mobilnim telekomunikacijskim tvrtkama
-odgovorna osoba za kontakt sa tvrtkama za zastitu na radu i sigurnost imovine i osoba
-nadzor i kontrola sustava evidencije prisutnosti na poslu

-redovita kontrola stanja izdvojenih lokacija u vlasni$tvu Drudtva Martinkovac i Srdoci
-sve ostale aktivnosti i zadaci po nalogu Direktora Drustva

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran za stru¢no i savjesno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara direktoru DruStva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke ili VS - prvostupnik, podrudje
drudtvene znanosti — informatika ili podrucje tehnicke
znanosti

POSEBNI UVIETI

e engleski jezik

RADNO ISKUSTVO

najmanje 4 godine na istim ili sli¢nim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . ey e . & ’

JEDINICA: Zajednicki poslovi SIFRA: 02

NAZIV RADNOG . o &

VUESTA: Gis - administrator : SIFRA: 02-00-02
OPIS RADNOG MJESTA:

-suraduje u izradi GIS projekata i sudjeluje u izradi prometnih projekata

-radi na programu za simuliranje prometa

-analizira postojeci nadin rada na podrudju uvodenja GlS-a

-instalira GIS viewer na korisnicka racunala, obutava korisnike za koriitenje preglednika i brine o aZurnosti
podataka u njihovoj GIS bazi

-izraduje GIS analize i topolo3ke analize

-odrZava GIS projekte koje je uspostavio

-prilagodava sustav novim tehnologijama rada

-izraduje programe za projekte

-obavlja unos podataka

-obavlja ispravke podataka

-obavlja transfer podataka

-obavlja poslove vektorizacije

-obavlja i druge poslove po nalogu Koordinatora za tehni¢ku podrsku i GIS i po nalogu Uprave Druitva

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran za organiziranje i koordiniranje poslova za potrebe GlIS-a sa GIS timom Grada Rijeke
-odgovoran za razvoj GIS-a u suradnji sa nadleZnim odjelom gradske uprave

-odgovoran za unos i aZuriranje baze podataka komunalne opremljenosti i

komunalnih objekata GIS-a

-odgovoran za pripremu podloge za web stranice za predvidene aktivnosti iz

plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-odgovoran za pripremu podloge za web stranicu za predvidene aktivnosti iz

plana programa zimske sluzbe

-odgovoran za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na

materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja.

-vezano za sudjelovanje u izradi prometnih projekata odgovoran je Voditelju Sluzbe prometa
-za svoj rad odgovara Koordinatoru za tehni¢ku podrgku i GIS

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj stru¢ne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrudje
tehnicke znanosti

POSEBNI UVIJETI

e Autocad, macrostation aplikacije, geomedija, aacces baza podataka

RADNO ISKUSTVO

| 1 godina na istim ili sliénim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . "

JEDINICA: Sluzba prometa SIERA: 03

NAZIV RADNOG s . - .

MIESTA: Rukovoditelj sluzbe prometa SIERA: 03-00-01
OPIS RADNOG MIJESTA:

-organizira, koordinira, kontrolira i planira poslove Sluzbe prometa
-predlaZe mjere za unapredenje i racionalizaciju Sluzbe, kao i mjere za unapredenje poslovanja Drustva u cjelini
-prati propise i sudjeluje u izradi prijedloga odluka i akata Drustva
-poduzima mjere da se propisi, zakljuéci i odluke Uprave, koji se odnose na poslove koji su predmet rada Sluzbe
prometa, primjenjuju u cijelosti
-suraduje sa organizacijama izvan Drustva radi obavljanja poslova vezanih za djelatnost Sluzbe prometa
-sudjeluje u pripremi i izradi projektnih zadataka, nadzire izradu prometnih projekata, rje3enja i elaborata i ostale
tehnitke dokumentacije te obavlja zavr$nu kontrolu iste
-prati prometnu problematiku iz podrugja svih vidova prometa, prometnog planiranja i projektiranja i predlaze
unaprjedenja temeljena na primjeni inteligentnih transportnih sustava
-organizira i nadzire poslove upravljanja prometom putem Gradskog prometnog centra
-organizira poslove prometnog istraZivanja, planiranja i projektiranja
-organizira provedbu pojedinih prometnih zahvata u praksi i nadzor nad provedbom
-organizira poslove odrZavanja svjetlosne, horizontalne i vertikalne prometne signalizacije
-prati realizaciju i rezultate Sluzbe
-organizira marketinske aktivnosti vezane uz rad Sluzbe
-organizira praéenje svih javnih oglasa za natjecaje iz podrucja prometnog projektiranja, planiranja i istraZivanja,
dodjele sredstava iz fondova Europske unije te organizira izradu natje¢ajne dokumentacije i nadzire izvrSenje
-posebno nadzire vodenje i izvr§enje svih projekata vezanih za financiranje ili sufinanciranje iz fondove
Europske unije
-suraduje sa nadleznim sluzbama Grada Rijeke i komunalnih i trgovackih drudtava na provedbi zajednickih
projekata financiranih ili sufinanciranih od strane fondova Europske unije
-obavlja poslove planiranja i vodenja investicija i razvoja Drustva koji obuhvacaju:
-organizaciju i nadzor nad planiranjem i vodenjem stratedkih investicija
-koordinaciju svih aktivnosti vezanih za razvojne planove Drustva
-zamjenjuje Direktora Drustva u vrijeme njegove odsutnosti
-obavlja i druge poslove po nalogu Direktora Drustva

ODGOVORNOSTI RADNOG MIESTA:

-odgovoran za pravovremeno dostavljanje svih informacija i obavijesti iz svog djelokruga rada web administratoru
ii osobama zaduZenim za web stranice odredene sluZbe

-odgovoran za struéno i savjesno obavljanje poslova

-odgovoran za rad i poslovanje Sluzbe

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Upravi Drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme ‘ VSS — magistar struke, podrudje drustvene ili tehnicke
znanosti




RADNO ISKUSTVO

5 godina na istim ili sli¢nim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . e e i &

JEDINICA: Odjel projektiranja i upravljanja prometom SIFRA: 03-

NAZIV RADNOG T T - x

MIESTA: Voditelj odjela projektiranja i upravljanja prometom SIFRA: 03-01-02
OPIS RADNOG MJESTA:

~vodi brigu o svim poslovima vezanim za operativno funkcioniranje Odjela projektiranja i upravljanja prometom
-operativno organizira rad Gradskog prometnog centra i obavlja neposredni nadzor rada operatera Gradskog
prometnog centra

-usko suraduje sa Voditeljem Odjela prometne signalizacije na koordinaciji i rjeSavanju svih operativnih poslova
unutar Sluzbe prometa

-koordinira operativne zadatke sa ostalim dionicima u prometu (MUP, HC, ZUC, Grad Rijeka)

-vodi brigu o stanju opreme Gradskog prometnog centra — sustava AUP i organizira odrzavanje programskih paketa
AUP u Gradskom prometnom centru te video sustava

-organizira i nadzire rad prometnih projektanata

-vodi i nadzire izradu i reviziju projektnih zadataka iz podruéja prometnog projektiranja, planiranja i istraZivanja te
neposredno sudjeluje u poslovima izrade elaborata, idejnih rjedenja, projekata i studija

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, akata i izvije$¢a vezanih za rad i poslovanje Odjela i Drustva

-obavlja nadzor nad izradom i vodi evidenciju svih ugovora, izvje$taja i racuna Odjela te suraduje sa Voditeljem
Odjela prometne signalizacije i Sluzbom odrzavanja na izradi zajednickih periodicnih izvije3¢a

-po nalogu Uprave Drustva vodi pojedine strate$ke investicije, projekte i druge zahvate u prometu

-prati sve javne oglase za natjecaje iz podrucja prometnog projektiranja, planiranja i istraZivanja

-vodi projekte koji se financiraju ii sufinanciraju iz fondova Europske unije

-aktivno suraduje sa ostalim sluzbama Grada Rijeke i trgovackih i komunalnih drudtava na pracenju natjecaja za
financiranje i sufinanciranje iz fondova Europske unije

-po potrebi zamjenjuje Voditelja Odjela prometne signalizacije u vrijeme njegove odsutnosti

-prati prometnu problematiku i propise te predlaZze mjere za unaprjedenje sustava

-obavlja i druge poslove po nalogu Uprave Drustva i Rukovoditelja Sluzbe prometa

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

-odgovoran za operativni rad i poslovanje Odjela

-odgovoran za struéno i savjesno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju Sluzbe prometa i Upravi drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS - magistar struke, podrudje drustvene ili tehnicke
znanosti

RADNO ISKUSTVO

| 5 godina na istim ili slicnim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . . S d \

JEDINICA: Odjel prometne signalizacije SIFRA: 03-

NAZIV RADNOG N g &

VUESTA: Voditelj Odjela prometne signalizacije SIFRA: 03-02-02
OPIS RADNOG MIJESTA:

-vodi brigu o svim poslovima vezanim za operativno funkcioniranje Odjela prometne signalizacije

-operativno organizira odrZavanje svjetlosne, vertikalne i horizontalne signalizacije

-nadzire i koordinira rad Sluzbe semafora

-nadzire i koordinira rad Sluzbe horizontalne i vertikalne signalizacije

-organizira, nadzire i koordinira aktivnosti na ophodnji prometnica

-organizira, nadzire i koordinira aktivnosti na poslovima preregulacije prometa za vrijeme odrzavanja raznih
manifestacija

-usko suraduje i koordinira operativne zadatke sa Voditeljem Odjela projektiranja i upravljanja prometom te
operativno suraduje sa Rukovoditeljem Sluzbe odrZavanja prometnica

-uskladuje operativne zadatke i suraduje sa ostalim dionicima u prometnom sustavu grada (MUP, HC, Grad Rijeka,
KD Autotrolej, KD Cistoca, KD Energo i dr.)

-vodi brigu o evidenciji i stanju opreme, uredaja i sredstava za rad te nadzire odrfavanje prometne signalizacije
(svjetlosne, vertikalne i horizontalne) i ophodnju prometnica

-obavlja nadzor nad izradom i vodi evidenciju svih ugovora, izvjestaja i ra¢una Odjela

-sudjeluje u izradi natje¢ajne dokumentacije za poslove odrfavanja koji se ugovaraju sa vanjskim izvriiteljima i
nadzire izvréenje

-suraduje sa Voditeljem Odjela projektiranja i upravljanja prometom i Sluzbom odrzavanja na izradi zajednickih
periodiénih izvijeséa

-prati prometnu problematiku i propise te predlaze mjere za unaprjedenje sustava

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, akata i izvije$¢a vezanih za rad i poslovanje Odjela i Drutva

-po potrebi zamjenjuje Voditelja Odjela Projektiranja i upravljanja prometom u vrijeme njegove odsutnosti
-obavlja i druge poslove po nalogu Uprave

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

-odgovoran za operativni rad i poslovanje Odjela

-odgovaran za strucno i savjesno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Upravi trgovackog drudtva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke, podrucje drustvene ili tehnicke
znanosti

RADNO ISKUSTVO

najmanje 5 godina na istim ili sli¢nim poslovima —'




RIJEKAPLUS

ORGANIZACISKA Y . ]

JEDINICA: Sluzba prometa SIERA: 03

NAZIV RADNOG % 03-00-03

MIESTA: Referent prometa — operater |-1| SIFRA: 03-00-04
OPIS RADNOG MJESTA:

Referent prometa - operater |

-obavlja operativni nadzor u Gradskom prometnom centru i upravlja prometom uz pomo¢ sustava AUP i ostalih
sustava Gradskog prometnog centra

-samostalno vodi i nadzire realizaciju pojedinih prometnih projekata i zahvata u prometu

-prati stanje sigurnosti u prometu te predlaZe mjere poboljSanja i unaprjedenje prometa

-obavlja poslove Referenta prometa —operatera Il

-operativno organizira i nadzire rad Sluzbe odrzavanja semafora

~vodi brigu o rezervnim dijelovima potrebnim za rad Sluzbe odrzavanja semafora

-sudjeluje u radu projektnih timova i samostalno radi na planovima, projektima, studijama i elaboratima prometa
-po nalogu Rukovoditelja, nadleZan je za odrzavanje vertikalne i horizontalne prometne signalizacije te sigurnost u
prometu

-obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja i Rukovoditelja SluZbe prometa

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:
- odgovoran za samostalno, strugno i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka
- odgovoran je za provodenje i izvr$enje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na
materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja
- za svoj rad odgovara Voditelju i Rukovoditelju Sluzbe prometa

Referent prometa - operater Il

-prati prometnu problematiku

-obavlja operativni nadzor u Gradskom prometnom centru i upravlja prometom uz pomo¢ sustava AUP i ostalih
sustava Gradskog prometnog centra

-prikuplja i distribuira informacije o prometu kroz sustave Prometnog centra

-sudjeluje u radu projektnih timova na planovima, projektima, studijama i elaboratima prometa

-obavlja procjenu stanja prometa i planira i predlaZe potrebne intervencije u radu sustava Gradskog prometnog
centra

-operativno suraduje sa ostalim sudionicima u upravljanju prometom (MUP, HC, Zuc)

-izraduje izvjesca Sluzbe prometa

-obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja i Rukovoditelja Sluzbe prometa

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

- odgovoran za struéno i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

- odgovoran je za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na
materijalnu odgovornost te odgovornost za zakonitost rada i postupanja

- za svoj rad odgovara Voditelju i Rukovoditelju Sluzbe prometa

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrucje
tehnitke znanosti — polje: tehnologija prometa i
' transport




RADNO ISKUSTVO

5 godina / 3 godine na istim ili sli€nim poslovima
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RIJEKAPLUS

ORGANIZACISKA 4 -
JEDINICA: Sluzba prometa $IFRA: 03
NAZIV RADNOG P-oslm_rodzi na odriavanju uredaja svjetlosne prometne SIERA: 03-00-05
MJESTA: signalizacije

OPIS RADNOG MIJESTA:

-organizira i vodi radove na odrzavanju ispravnosti semaforskih uredaja, video nadzora i ostalih uredaja na javno
prometnim povrsinama te elektrostrojarskih postrojenja

vodi skladi¢te i evidenciju rezervnih dijelova, opreme i potro$nog materijala za potrebe odrZavanja uredaja
prometne signalizacije

-vodi brigu i organizira poslove odrZavanja u poslovnoj zgradi na Srdocima

-vodi sve evidencije o utrogku radnog vremena i materijala te mjera zastite na radu

-organizira (izvréenje radova) i obavlja kontrolu primjene svih standarda u tijeku i po dovrSenju radova

-vodi brigu da djelatnici dosljedno primjenjuju sva propisana sredstva, radnu odjecu, obucu i opremu za zaStitu na
radu, a osobito za siguran rad na prometnicama

-obavlja i ostale poslove po nalogu Voditelja odjela projektiranja i upravljanja prometom i Rukovoditelja Sluzbe
prometa

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran za stanje skladidta

-odgovoran za uredno odrZavanje semaforskih i video uredaja te elektrostrojarskih postrojenja

-odgovara za stru€no i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-odgovoran je da djelatnici dosljedno primjenjuju sva propisana sredstva, radnu odjecu, obudu i opremu za zastitu
na radu, a osobito za siguran rad na prometnicama

-za svoj rad odgovara Referentu prometa —operateru i Voditelju

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VKV, podrudje tehnicke znanosti - polje: elektrotehnika

POSEBNI UVIETI

e vozacka dozvola B kategorije

RADNO ISKUSTVO

E’; godine u struci




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA 5 x
JEDINICA: SluZba prometa SIFRA: 03
NAZIV RADNOG | Elektricar sl_ozen!h p?slova na odrzavanju uredaja svjetlosne SIERA: 03-00-06
MIESTA: prometne signalizacije

OPIS RADNOG MIESTA:

-odrZava ispravnost semaforskih uredaja, video i ostalih uredaja na javno prometnim povrsinama, te
elektrostrojarskih postrojenja pumpne postaje podvoznjaka

-primjenjuje mjere zastite na radu

-obavlja sloZene poslove na odrZavanju

-obavlja poslove odrzavanja u poslovnoj zgradi na Srdo¢ima

-obavlja i druge poslove po nalogu Poslovode na odriavanju uredaja prometne signalizacije, Voditelja i
Rukovoditelja Sluzbe

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenije i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-odgovoran je za primjenu svih propisanih sredstava, odjece, obuée i opreme za zaétitu na radu, a osobito za
siguran rad na prometnicama

-za svoj rad odgovara Referentu prometa - operateru i Voditelju

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VKV, podrucje tehnicke znanosti — polje: elektrotehnika

POSEBNI UVIETI

e vozacka dozvola B kategorije —|

RADNO ISKUSTVO

2 godine u struci




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA < o
JEDINICA: Sluzba prometa $IFRA: 03
NAZIV RADNOG Elt.ektrlcar jednostavnlh posllova.u.na odriavanju uredaja SERA: 03-00-07
MIESTA: svjetlosne prometne signalizacije

OPIS RADNOG MJESTA:

- odr#ava ispravnost semaforskih uredaja i ostalih uredaja na javno-prometnim povriinama

- primjenjuje mjere zastite na radu

- obavlja jednostavne poslove na odrZavanju

- obavlja poslove odrZavanja u poslovnoj zgradi na Srdocima

-obavlja i druge poslove po nalogu Poslovode na odrZavanju uredaja prometne signalizacije, Voditelja i
Rukovoditelja Sluzbe

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran za struéno i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvr$enje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-odgovoran je za primjenu svih propisanih sredstava, odjece, obuce i opreme za zastitu na radu, a osobito za
siguran rad na prometnicama

-za svoj rad odgovara Referentu prometa - operateru i Voditelju

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MUESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme SSS, podruéje tehnicke znanosti - polje: elektrotehnika

POSEBNI UVIETI

e vozacka dozvola B kategorije J

RADNO ISKUSTVO

2 godine u struci




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . o
JEDINICA: SluZba prometa SIFRA: 03
NAZIV RAD i . ; — x
v NOG Predradnik licilaca horizontalne prometne signalizacije SIFRA: 03-00-08
MIESTA:
OPIS RADNOG MIESTA:

-organizira, vodi i kontrolira poslove na odrZavanju horizontalne prometne signalizacije

-vodi evidencije o utrosku materijala radnog vremena i poduzima mjere za&tite na radu

-vodi skladiste materijala i opreme

-vodi brigu o stanju i ispravnosti opreme i predlaZe potrebne mjere

-vodi brigu da djelatnici dosljedno primjenjuju sva propisana sredstva, radnu odjecu, obucu i opremu za zastitu na
radu, a osobito za siguran rad na prometnicama

-obavlja i ostale poslove po nalogu Referenta i Voditelja SluZbe

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za tocno stanje na skladitu

-odgovoran je za strucan i kvalitetan rad, te kontrolu primjene svih standarda u tijeku izvodenja radova
-odgovoran za ispravnost stroja i ostale opreme za li¢enje horizontalne prometne signalizacije

-odgovoran je da djelatnici dosljedno primjenjuju sva propisana sredstva, radnu odjecu, obucu i opremu za zastitu
na radu a osobito za siguran rad na prometnicama

-odgovoran za strucno i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Referentu — operateru i Voditelju

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VKV/SSS, podrudje tehnitke znanosti - polje:
gradevinarstvo

RADNQ ISKUSTVO




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIJSKA . Y

JEDINICA: Sluzba prometa $IFRA: 03

NAZIV RADNOG - : . T x 03-00-09

VUESTA: Li¢ilac horizontalne prometne signalizacije I-11 SIFRA: 03-00-10
OPIS RADNOG MJESTA:

Li¢ilac horizontalne prometne signalizacije |

Li¢ilac horizontalne prometne signalizacije Il

- obavlja poslove pod nadzorom Predradnika

- obavlja poslove samostalno uz povremeni nadzor Predradnika
- obavlja poslove Li¢ioca horizontalne prometne signalizacije I

- obavlja poslove pripreme i li¢enja oznaka na kolniku (horizontalna signalizacija)

- obavlja i ostale poslove po nalogu Predradnika li¢ilaca horizontalne prometne signalizacije, Referenta i Voditelja

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

odgovornost za zakonitost rada i postupanja

siguran rad na prometnicama

- za svoj rad odgovara neposrednom rukovoditelju

-odgovoran za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka
-odgovoran je za provodenje i izvrsenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te

-odgovoran je za primjenu svih propisanih sredstava, odjece, obuce i opreme za zastitu na radu, a osobito za

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MUJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme

SSS, podrudje tehnicke znanosti — polje: gradevinarstvo

RADNO ISKUSTVO




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA N -

JEDINICA: Sluzba prometa SIFRA: 03

NAZIV RADNOG T R T ¥ 03-00-11

MIESTA: Referent prometnog planiranja i projektiranja I-II SIFRA: 03-00-12
OPIS RADNOG MJESTA:

Referent prometnog planiranja i projektiranja |

-predlaZze mjere za unaprjedenje prometa

-prati stanje sigurnosti u prometu te predlaze mjere pobolj3anja

-obavlja vodenje, u funkciji glavnog projektanta, koordinaciju i organizaciju izrade svih vrsta prometnih projekata,
elaborata i rjeSenja

-obavlja struni i obracunski nadzor realizacije prometnih zahvata i projekata

-obavlja poslove Referenta prometnog planiranja i projektiranja Il

-obavlja operativni nadzor i upravljanje prometom uz pomo¢ sustava AUP

-obavlja operativni nadzor i upravljanje ostalim sustavima Prometnog centra

-obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja i Rukovoditelja SluZbe prometa

ODGOVORNOSTI RADNOG MJIESTA: ]
-odgovoran za samostalno, stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Voditelju

Referent prometnog planiranja i projektiranja Il

-obavlja pripremu elemenata za izradu projektnih zadataka, razvojnih programa i projekata, koordinaciju izrade
tehni¢ke dokumentacije te organizaciju revizije iste

-obavlja prikupljanje i analizu podataka o prometu (istraZivanje prometa)

-prati prometnu problematiku i stru¢nu literaturu te predlaZe mjere za unaprjedenje prometnog sustava
-sudjeluje u izradi prometnih elaborata, rjedenja i projekata, predinvesticijskih studija i elaborata isplativosti
investicija i zahvata

-sudjeluje u radu projektnih timova za realizaciju strateskih investicija, projekata i drugih zahvata u prometu
-obavlja samostalnu izradu prometnih elaborata, rje$enja i projekata

-izraduje izvje3éa Sluzbe

-obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja i Rukovoditelja Sluzbe

-obavlja operativni nadzor i upravljanje prometom uz pomo¢ sustava AUP

-obavlja operativni nadzor i upravljanje ostalim sustavima Prometnog centra

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

-odgovoran za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova i postavljenih zadataka

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Voditelju

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrudje
: | tehni¢ke znanosti — polje: tehnologija prometa ili
transport ili gradevinarstvo




RADNOQ ISKUSTVO

i 5 godina / 3 godine na istim ili sliénim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . o : i 1
[TEDINICA: SluZba odrzavanja prometnica SIFRA: 04
NAZIV RADNOG e e - . . &
’ MUESTA: Rukovoditelj sluzbe odrZavanja prometnica SIFRA: 04-00-01
OPIS RADNOG MJESTA:

-rukovodi Sluzbom odrZavanja prometnica

-organizira, koordinira i kontrolira poslove Sluzbe

-nadleZan za realizaciju poslova Sluzbe sukladno Planu odrZavanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno-prometnih
povrsina i Programa prioriteta MO-a u Gradu Rijeci i Operativnog programa odriavanja nerazvrstanih cesta u
zimskim uvjetima u Gradu Rijeci

-sudjeluje u donoSenju Plana odrzavanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno-prometnih povréina i Programa
prioriteta MO-a u Gradu Rijeci i Operativnog programa postupanja u zimskim uvjetima u Gradu Rijeci kao i u
pripremama za rad i pruZanje usluga u zimskim uvjetima za odr¥avanje nerazvrstanih cesta

-nadlezan je za pravodobnu pripremuiizradu zakonski potrebne tehnitke dokumentacije za provodenje postupaka
javne nabave

-obavlja nadzor nad hitnim intervencijama na otklanjanju posljedica nastalih po incidentnim situacijama
-poduzima mjere da se propisi, zakljutci i odluke Uprave Drudtva, vezani za poslovanje Druitva ili Sluzbe,
primjenjuju u potpunosti

-obavlja i druge poslove po nalogu Uprave Drustva

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za provodenje postupanja po Planu odrZavanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno-prometnih
povrsina u Gradu Rijeci i Programu MO-a u Gradu Rijeci

-odgovoran za provodenje postupanja sukladno Operativnom programu odriavanja nerazvrstanih cesta i ostalih
javno-prometnih povrdina u Gradu Rijeci u zimskim uvjetima

-odgovoran je za pravovremeno dostavljanje svih informacija i obavijesti iz svog djelokruga rada web koordinatoru
ili osobama zaduZenim za web stranice

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za rad i poslovanje Sluzbe

-odgovoran je za provodenije i izvr§enje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara direktoru Drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke, podrudje tehni¢ke znanosti —
polje: gradevinarstvo ili podrucje drustvene znanosti

POSEBNI UVIETI

e Word, Excel j

RADNO ISKUSTVO

Egodina na istim ili sli¢nim poslovima —|




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . “ . . "

JEDINICA: Odjel odrzavanja prometnica SIFRA: 04-01

NAZIV RADNOG . ) . .

MIESTA: Referent odrzavanja prometnica | . SIFRA: 04-01-01
OPIS RADNOG MIJESTA:

-sudjeluje u dono$enju Plana odravanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno-prometnih povrsina u Gradu Rijeci i
Operativnog programa postupanja u zimskim uvjetima u Gradu Rijeci

-nadlezan je za nadzor, pripremu, organizaciju, kontrolu, provedbu, pracenje, postupanje i operativnu realizaciju
poslova Plana odrzavanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno-prometnih povrdina u Gradu Rijeci i Operativnog
programa postupanja u zimskim uvjetima u Gradu Rijeci

-nadlezan je za pripremanje, izradu sve zakonski potrebne tehnicke dokumentacije za provodenje postupke nabave
sukladno Zakonu o javnoj nabavi, Zakonu o gradenju i svim ostalim propisima iz djelatnosti Sluzbe

-nadlezan je za nadzor i realizaciju poslova u hitnim intervencijama na otklanjanju posljedica nastalih po
incidentnim situacijama

-obavlja poslove Referenta odrzavanja prometnica Il

-obavlja i druge poslove po nalogu Rukovoditelja sluzbe odrZavanja prometnica

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za pripremu i izradu sve potrebne tehnitke dokumentacije za postupak nabave

-odgovoran je za realizaciju Plana odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-odgovoran je za struéno nadziranje izvodenja radova, ovjeru situacija nakon kontrole fizicke i financijske
izvréenosti ugovorenih radova sukladno Planu odrZavanja nerazvrstanih cesta javno-prometnih povrsina i
Programa prioriteta MO-a u Gradu Rijeci

-odgovoran je za interventno i hitno postupanje te poduzimanje mjera na otklanjanju oStecenja na prometnicama
i o¥tecenja nastala kao posljedica incidentnih situacija na nerazvrstanim cestama i ostalim javno-prometnim
povrinama kojima upravlja Grad Rijeka

-odgovoran je za pracenje stanja prometnica i objekata iz programa odrzavanja i za poduzimanje mjera
otklanjanja nedostataka

-odgovoran je za nadzor, ovjere i kontrole poslova i materijala i provodenje postupanja sukladno odredbama
Operativnog programa odrzavanja nerazvrstanih cesta i ostalih javno prometnih povrsina na podrudju Grada
Rijeke u zimskim uvjetima

-odgovoran je za dostavljanje informacija i obavijesti o radovima koji se planiraju realizirati ili o ostalim zahvatima
iz djelokruga rada web koordinatoru ili ostalim osobama zaduZenim za web stranice

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvr§enje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju sluzbe

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrucje
tehnic¢ke znanosti — polje: gradevinarstvo

POSEBNI UVJETI

e vozacka dozvola B kategorije, Word, Excel




RADNO ISKUSTVO

5 godina na istim ili slicnim poslovima
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RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . . . . .

JEDINICA: Odjel odrzavanja prometnica $IFRA: 04-01

NAZIV RADNOG . . . B

MIESTA: Referent odrzavanja prometnica Il SIFRA: 04-01-02
OPIS RADNOG MJESTA:

-u dogovoru sa Rukovoditeljem Sluzbe, referentom tehnicke pripreme, referentom za odrzavanje prometnica |,
referentom za prekope:

a ) izraduje prijedlog godinjeg plana odrzavanja komunalne infrastrukture i prioriteta mjesnih odbora

b ) izraduje dinami&ki plan programa odrzavanja komunalne infrastrukture i prioriteta po mjesnim odborima
-izraduje tehni¢ku dokumentaciju za potrebe postupka nabave za ustupanja radova

-sudjeluje u izradi prijedloga rebalansa plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-dostavlja podatke GIS-operateru za uskladenje i revidiranje komunalne opremljenosti u bazi podataka

-prati propise i stru¢nu literaturu

-obavlja poslove uz kontrolu i nadzor Referenta za prometnice |

-obavlja i druge poslove po nalogu Rukovoditelja sluZbe odrzavanja prometnica

ODGOVORNOSTI RADNOG MIJESTA:

-odgovoran je za struéno nadziranje izvodenja radova, ovjeru situacija nakon kontrole fiziCke i financijske
izvr§enosti ugovorenih radova

-odgovoran je za interventno poduzimanje mjera na otklanjanju otecenja na prometnicama i javnim povriinama
kojima Grad upravlja

-odgovoran je za pracenje stanje prometnica i objekata iz programa odrzavanja i za poduzimanje mjera otklanjanja

nedostataka

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju sluzbe

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke ili VS — prvostupnik, podrucje
tehnicke znanosti — polje: gradevinarstvo

POSEBNI UVIETI

e vozacka dozvola B kategorije, Word, Excel

RADNO ISKUSTVO

3 godine na istim ili sli¢nim poslovima J




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA ; v . . X

JEDINICA: Odjel odrzavanja prometnica SIFRA: 04-01

NAZIV RADNOG . 04-01-03

MUESTA: Referent za prekope I - I SIFRA: 04-01-04 |
OPIS RADNOG MIJESTA:

Referent za prekope |

-prati problematiku prekopavanja nerazvrstanih cesta i drugih javnih prometnih povriina
-predlae mjere za poboljSanje i racionalizaciju poslova

-priprema elemente za izradu godiSnjeg plana i programa prekopa

-obavlja poslove Referenta za prekope ||

-obavlja i druge poslove po nalogu Rukovoditelja SluZbe odrzavanja prometnica

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju sluzbe

Referent za prekope Il

-priprema elemente za izradu godiSnjeg plana i programa prekopa

-sudjeluje pri izradi tehnic¢ke dokumentacije i trokovnika za izvodenje radova na sanaciji prekopa

-prati likvidaciju ra¢una za obavljene poslove

-kontrolira kvalitetu sanacije prekopa

-obilazi teren, prati stanje, poduzima mjere za otklanjanje nedostataka i pomaZe u postupanju Direkciji
komunalnog redarstva

-vodi evidenciju odobrenja za prekope i zauzimanje javnih povriina izdanih od Grada Rijeke - odjela za komunalni
sustav

-prati propise i stru¢nu regulativu

-obavlja poslove uz kontrolu i nadzor Referenta za prekope |

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova

-odgovoran je za provodenje i izvrienje zaduZenja iz opisa posla u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju sluzbe

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MJESTO:

Virsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke ili VS - prvostupnik, podrudje
tehni¢ke znanosti — polje: gradevinarstvo

POSEBNI UVIETI

F e vozacka dozvola B kategorije, Word, Excel —l

RADNO ISKUSTVO

5 godina / 3 godine na istim ili sli¢nim poslovima




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA . " . -

JEDINICA: Odjel tehnicke pripreme $IFRA: 04-02

NAZIV RADNOG S s ; ; .

MIESTA: Voditelj tehnicke pripreme i nabave SIFRA: 04-02-02
OPIS RADNOG MIJESTA:

-organizira i koordinira poslove pripreme i nabave

—koordinira izradu prijedloga plana te dinamitkog plana odrZavanja nerazvrstanih cesta i javno-prometnih povrdina
i prioriteta po mjesnim odborima

-koordinira izradu prijedloga rebalansa plana programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-koordinira izradu izvje3ca o fizickoj i financijskoj realizaciji plana programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim
odborima ($estomjesecni i godisnji izvjestaj)

-vodi postupak jednostavne i operativne nabave sukladno propisima

-koordinira poslove proracunske i vanproracunske nabave

-priprema i objedinjuje tehni¢ku dokumentaciju i ostalu potrebnu dokumentaciju (zahtjev za pokretanje postupka
nabave s prilozima) za provodenje postupaka javne nabave male i velike vrijednosti koje provode Poslovni sustavi
te prati provodenje javne nabave

-izraduje Pravilnik o jednostavnoj nabavi sukladno zakonskim propisima koji su na snazi

-prati propise te izraduje eventualno potrebne prilagodbe

-sudjeluje u izradi Plana nabave koji konaéno izraduju Poslovni sustavi

-obavlja i druge poslove po nalogu Rukovoditelja SluZbe odrzavanja prometnica i Uprave drustva

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za operativan rad i poslovanje sukladno planovima i vremenskim rokovima
-odgovoran je za postivanje propisa, odnosno za zakonitost u radu

-za svoj rad odgovara Rukovoditelju Sluzbe odrZavanja prometnica i Upravi drustva

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj stru¢ne spreme VSS — magistar struke, podru¢je drustvene ili tehnicke
znanosti,

RADNO ISKUSTVO

uajmanje 5 godina na istim ili sliénim poslovima 4[




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIHSKA ; - ; & :

JEDINICA: Odjel tehnicke pripreme SIFRA: 04-02

NAZIV RADNOG - < EEpa -

MUESTA: Referent tehnicke pripreme | SIFRA: 04-02-05
OPIS RADNOG MJESTA:

-u dogovoru s neposrednim rukovoditeljem i voditeljem, te referentima za odrZavanje prometnica / za prekope:

a) izraduje prijedlog plana programa odrfavanja nerazvrstanih cesta i javno-prometnih povr3ina i prioriteta po
mjesnim odborima

b) izraduje dinamicki plan programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim odborima

c) izraduje prijedlog rebalansa plana programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-izraduje izvijed¢a o fizickoj i financijskoj realizaciji plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima
(3estomjesecni i godi3nji izvijestaj)

-u dogovoru s neposrednim rukovoditeljem, obavlja sve prednje navedene poslove i za potrebe Sluzbe prometa
-vodi postupak jednostavne i operativne nabave sukladno propisima

-sudjeluje u istraZivanju trZista za nove nabave

-organizira otvaranje ponuda i sastavlja zapisnike koji prate nabavu

-sudjeluje u izradi Plana nabave i njegovim izmjenama

-obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i rukovoditelja

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA:

-odgovoran je za struéno, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za operativan rad i poslovanje sukladno planovima i vremenskim rokovima

-odgovoran je za postivanje propisa, odnosno zakonitost u radu

-za svoj rad odgovara Voditelju tehniéke pripreme i nabave i Rukovoditelju Sluzbe odrZavanja prometnicama

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIJESTO:

Vrsta, smjer i stupanj struéne spreme VSS — magistar struke, podruéje drustvene ili tehnicke
znanosti — polje: gradevinarstvo

POSEBNI UVIETI

L e vozacka dozvola B kategorije, Word, Excel

RADNO ISKUSTVO

Egodina na istim ili slicnim poslovima —]




RIJEKAPLUS

ORGANIZACIISKA : - : »

JEDINICA: Odjel tehnicke pripreme SIFRA: 04-02

NAZIV RADNOG . . » 04-02-03

MUESTA: Referent pripreme i nabave | - I SIFRA: 04-02-04
OPIS RADNOG MIJESTA:

Referent pripreme i nabave |

-sudjeluje u izradi prijedloga plana odriavanja nerazvrstanih cesta i javno-prometnih povrdina i prioriteta po
mjesnim odborima

-sudjeluje u izradi dinamitkog plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-izraduje izvijed¢a o fizitkoj i financijskoj realizaciji plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim odborima
($estomjesecni i godisnji izvijestaj)

-po potrebi izraduje izvije3¢a o realizaciji dinamickog plana programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim odborima
po mjesecu

-priprema postupke nabave

-vodi postupak jednostavne i operativne nabave sukladno propisima

-sudjeluje u istraZivanju trziSta za nove nabave

-organizira otvaranje ponuda i sastavlja zapisnike koji prate nabavu

-sudjeluje u izradi Plana nabave i njegovim izmjenama

-obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i rukovoditelja

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA

-odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i samostalno obavljanje poslova

-odgovoran je za operativan rad i poslovanje sukladno planovima i vremenskim rokovima

-odgovoran je za po&tivanje propisa odnosno za zakonitost u radu

-za svoj rad odgovara Voditelju tehnicke pripreme i nabave i Rukovoditelju Sluzbe odrZavanja prometnica

Referent pripreme i nabave I

-sudjeluje u izradi plana programa odrzavanja i uredenja prometnica

-sudjeluje u izradi dinami¢kog plana programa odrzavanja i prioriteta po mjesnim odborima

-sudjeluje u izradi izvije$¢a o fizitkoj i financijskoj realizaciji plana programa odriavanja i prioriteta po mjesnim
odborima (3estomjesedni i godisnji izvijeStaj)

-po potrebi sudjeluje u izradi izvije$¢a o realizaciji dinamickog plana programa odrZavanja i prioriteta po mjesnim
odborima po mjesecu

-sudjeluje u pripremi postupaka jednostavne i operativne nabave sukladno propisima

-sudjeluje u istraZivanju trZista za nove nabave

-organizira otvaranje ponuda i sastavlja zapisnike koji prate nabavu

-sudjeluje u izradi Plana nabave i njegovim izmjenama

-obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i rukovoditelja

ODGOVORNOSTI RADNOG MJESTA :

-odgovoran je za stru¢no i kvalitetno obavljanje poslova

-odgovoran je za operativan rad i poslovanje sukladno planovima i vremenskim rokovima

-odgovoran je za pogtivanje propisa odnosno za zakonitost u radu

-za svoj rad odgovara Voditelju odjela tehnigke pripreme i nabave i Rukovoditelju Sluzbe odrzavanja prometnica

POTREBNA KVALIFIKACIJA ZA RADNO MIESTO:

Vrsta, smjer i stupanj strucne spreme VSS — magistar struke, podrucje drustvene ili tehnicke
znanosti




RADNQ ISKUSTVO

[ najmanje 5 godina na istim ili slicnim poslovima




