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Radno mjesto

Mjesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Broj traZenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; povedan opsag posia
Radno vrijeme: Puno radno vrijema

Smjedta); Nema smiesiaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natiefaj vrijadi od: 27.5.2024.

Natiedaj vrijadi do: 1.7.2024,

Posloprimac

Razina obrazovanja:

¢ Srednia Skola 3 goding
» Srednja 3kola 4 godine
» Visaili prvostupanjska

Radno iskustvo: 2 godine

Cstale informacije: Opis poslova:

« prafenje sadriaja web stranice kao jednog od izvara informacija, kao i svih informacija putem sluzbenih gradskih portala (mojarijeka.hr,
tijeka.hr....);

¢ pruzanje informacija korisnicima o svim upitima vezanima za djelatnost Drudtva;

» rjeSavanje svih reklamacija | prigovora korisnika primijenih sluzbanim putem {poéta, e-mail); evidentiranje u tabliénom obliku svih reklamasija i
prigovora sa svim relevantnim informacijama kag i niihevog statusa, odnosno zakljutkafjeSenja;

« avidentiranje svakog zaprimijenog upita u elektranitki "Upisnik primijenih zahtjeva za informiranje” kaii se svakodnevno (za prethodni dan)
prosliedule Vaditelju Cdjela za adnose s javnodtu | informiranje;

« tiedno dostavljanje u tabiitnom obliku informacija SluZbi komercijale o ponidtenim DPK, a naken dobivene suglasnosti Voditelja; izvr$avanje i
svih drugits administrativnih poslova za potrebe Odjela;

» prosliedivanje svake prituZbe ili pohvale Voditelis Odjela za odnose s javnoS&u | informiranje odmah nakon zaprimanja ists;

« obavijanje i drugih posiova po nalogs neposredno voditelja.

RIJEKA plus d.o.c., BlaZa Poliéa 2, Rijeka, OIB: 83938812619, objavjuje

OGLAS

Zz prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme od 1 godina uz probni rad od & mjeseci za sliedede radno mjesto:
Referant za informiranje javnosti It (m/z) — 1 izvrSite]] ‘

Miesto rada: REJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Braj {raZenih radnika: 1

Vrsla zaposienja: Odredeno vrijeme od 1 goding uz probni rad od 6 mjeseci, SSSVSS

Radno vrijame: Puna radno vrijeme

Smiestaj: Nema smijedtaja
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Naknada za prijevoz: U cijelosti
Uvjet za radne mjesto:
= SSSiV3S
o Komunikacijske viestine
e Osposchljsnost za rad na radunalu
o Najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva

Ponudi treba priloZiti sliedede dokumente:
o molba
e Fivotopis
o preshka domovnice/osobne iskaznice
¢ praslika sviedodZbe/diplome, adnosno potvrda o steéencj struénoj spremi
« uvierenje o nekaZnjavanju {ne starije od 8 mieseci}
» potvida o staZu (izvadak iz elekironiékog zapisa Hrvatskog zaveda za miravinsko osiguranje)

Kandidati keji imaju zakonom odredene prednesti:
Kandidat koji osivaruje prave na prednost pri zapofjavanju prema Zakonu o hrvatskim branitefjima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98719, 84/21), duZan je u prijavi na natjedaj pozvati se na to prave i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na Javni natjedaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavaniu trazenih uvjeta: dokaze o ispunjavanju fermalna-pravnih uvjeta natjedaja (koji se
traZe za sve kandidate} | dokaxe kojima dokazuje da ostvaruje prave prednosti pri zapoSljavanju.
Dokazi koje je osoba uz prijavu na natjedal duzna dostaviti kake bi ostvarita pravo prednosti pri zapo$ljavanju jesu sijededi:
» tjeSenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata, odnosno potvrdu o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domavinskog rata,
s dokaz o nezaposlenosti — potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko asiguranje o podaleima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvaiskog zavoda
za mirovinske osigaranje ili potvrda odnosno elekironiéki zapis Hrvatskog zaveda za rapodljavanjs, ne starija od mjesec dana,
+ preslika pravomoénog rieSenja, odiuke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog zapastenja,
« dokaz o oduzeto] rodiieljskoj skrhi kad se prijavijuje dijete smitno stradaloga ili nestaloga hrvatskoga branitelfja iz Domovinskog rata bez
roditeliske skrbi,
+ notvrda poslodavea da radno mjesto osohe ne odgovara njegovoj strudnoj spremi (i stufaju kad se na natjetaj ili oglas javlja zaposleni krvatski
branitel ili &lan njegove abitelii),
» preslika pravomoénog rieSenja o priznaton: pravu na novéanu naknadu iz ¢lanka 107, Zakona o hrvatskim braniteljima ili prava na zajaméenu
minimalnu naknadu {ako se na natjedaj javijaju dieca Zivuéik hrvatskih branitelja),
« potvrda o broju dana sudjelovania u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (i stuéaju kad se na natjetaj javlja hrvaiski branited ifi dijete Zivuteg
hivatskog branitelja),
« rodni list (ako se na natjedaj javija dijeie hrvatskog branitelja),
« rieSenie o priznatom statusu &lana ohitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelia 1z Domovinskog rata,

Papis dokumanata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapodljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvaiskih branitelja
(https:/ibranitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumentiiNikola/popis%20dokaza%%20za%200stvarivanje%20prava%2Cprednosti%20pri%20zapo%Co%ALljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf).
htips:fibranitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokara%20za%20ostvarivanje%20prava®2Qprednosti%20pri%20zapo%Ci%Alljavanju-
%2070HBDR%202021. pdf

{hitps:fibranitelji. gov.hrfUserDocsimages/dokumentiiNikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%e20prednosti® 20pri% 20zape%CE %Al avanju-
%2070HBDR%202021. pdf)

Kandidati koji se pozivaju na prave prednosti pri zapo$ijavanju sukladno 8l. 9 Zakona o profesionalnoj rehabilitacili i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom,
duZni su se pozvati na &l. 9. isteg zakona le uz dokaze o ispunjavanju uvieta iz natjeéaja priloZiti dokaze o priznatem statusu osobe sa invaliditstom

sukladno Pravilniku o sadrZaju i nadinu vodenja ofevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Posebne odredbe o nadinu izhora:

Poslodavac zadrZzava pravo za izbor kandidata provesti pisana ili usmano testiranje odnosno provieru znanja iz pedrudja djelatnosti za radno mjesto za

koje se natjetaj provodi. -

Kandidat kaji ne pristupi razgovorufprovieriftestiranju smatva se da je povukao prijavu | vie se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjeai.

Kandidati ée biti pozivani na razgovor ifili testiranje ifili provijeru znanja, sposobnosti i viedtina bitnih za obavljanie poslova radnog miesta putem

elekironifike poSte ifili broja telsfonafmobitela kandidata koji su naveli u prijavi.

Poslodavac pridrZava pravo, disfomidno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponidtiti ova] natjeéaj il pojedinu todku natietaja, odnosno ne dondjeti odluku o
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izharu kandidata, bez ohverze obrazlaganja svoje odiuks i bez ikakve odgovornosti prama prijavijenim kandidatima.

Kandidati ée o tijeku 7 rezultalima naijetala iti obaviedleni putem sluZbene inlemeiske stranice Rijeka Plus d.0.0., odnosno o rezuitatima natjetaja
kandidati ée biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana dono3enia odluke o izboru.

Nepravovremene i nepotpune prijave nede se uzimati u obzir.

Objava, natin | mjesto dostave prijave:

Prijave na natjedaj dostavliaju se na adresu BlaZa Poliéa 2/lll, 51009 Rijeka, s naznakom ,Za natjea] - Referent za informiranje javnosti Ii*,

Posledavac

Poslodavac: RIJEKA plus drudivo s ogranianom odgovornoddu za usluge, putnidka agencija

Kontakt: pisana zamolba; BLAZA POLICA 2/}, 51000 RIJEKA

Burza rada
Hrvatski zavod za zaposlavanije
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