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1l

(https://gov.hr)

NAPLATNICAR-KONTROLOR ( M/7)

Radno mjesto

Mjesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 3

Virsta zaposlenja: Na neodredeno; upraznjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smijestaj; Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 8.4.2024.

Natjetaj vrijedi do: 2.7.2024.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

o Srednja $kola 3 godine
e Srednja $kola 4 godine

Ostale informacije:

Opis poslova:

« otvaranje/zatvaranje naplatnog mjesta, briga o sigurnosti objekta, aktiviranje i deaktiviranje alarma, prijavljivanje po dolasku u smjenu te
odjavljivanje po zavrsetku smjene svojom $ifrom u sustav; prema potrebni posla, rasporeduje se za rad na naplatnom mjestu u garazama i
zatvorenim parkiralistima te terenskom obilasku i kontroli otvorenih parkiralista; prema potrebi i specifiénosti terena, koristenje sluzbenih vozila
(osobno vozili ili moped) u radu; pohranjivanje dokumentacije koju je obavezno uvati na naplatnom mjestu; svojim pona3anjem i odnosom
prema radu poticanje pozitivne radne atmosfere; odrZavanje urednosti naplatnog mjesta, provjeravanje ispravnosti svih sredstava i opreme za rad
te obavjestavanje nadlezne osobe o neispravnostima i incidentnim situacijama; odrZavanje &istoée naplatne kucice, svih njenih povriina i okolisa
te odrZavanja Gistoce i urednosti ulaznih i izlaznih traka parkiralidta i garaza; prema zahtjevima korisnika parkiralita predlaganje neposredno
nadredenom unapredenje usluga; vodenje raznih evidencija poslovanja prema potrebi i nalogu nadredenog; po dobivanju sluzbenih lista za
produZenje prava korisnika, uno$enje istih u sustav; naplacivanje koristenja usluge parkiranja te obveza izdavanja ratuna za naplaéenu uslugu;
prema potrebi obavljanje poslova izdavanja dnevnih parkirnih karata; uredno i ispravno ispunjavanje obrazaca za polog utr3ka te odgovornost za
totnost predanog novca; odgovornost za togan iznos fizickog novea sukladno podacima iz blagajne; briga o urednosti te iSéenje prostora
parkirali$ta (naplatne kuéice, rampe, okolig); obavljanje i svih ostalih poslova prema nalogu neposredno nadredenog te poduzimanje aktivnosti i
radnji potrebnih za obavljanje naprijed opisanih poslova radnog mjesta.

RIJEKA plus d.o.0., BlaZa Paliéa 2, Rijeka, OIB: 83938812619, abjavljuje

0OGLAS

Za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca za sljedeée radno mjesto:
NaplatniGar-kontrolor (m/2) - 4 izviSitelja

Mijesto rada; RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Broj traZenih radnika: 4 "

Vista zaposlenja: Neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca, SSS

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme _
Smjestaj: Nema smjestaja ( Mozemo li Vam pomoéi? ,
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Naknada za prijevoz: U cijelosti

Uvjet za radno miasto;
s SSS
¢ Etitnost
s Osposoblienost za rad na ratunaly
= Bez radnog iskustva

Ponudi treba priloZiti sijedede dokumente:
* molba
+ Zivolopis
» preslika domovnicelosobne iskaznice
« preslika sviedodZbefdiplome, odnosno potvida o stebenoj struénoj spremi
« uvjerenje 0 nekaZnjavanju {ne starije od 6 mjeseci)
» potvrda o sta?u {izvadak iz elekironi¢kog zapisa Hrvatskog zaveda za mirovinske osiguranje)

Kandidati koji imaju zakonom odredene prednosti;
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapo&ljavanju prema Zakany o hrvatskim braniteliima iz Domevinskog rata i 8lanovima njihovih obitefji (NN
121/17, 98/19, 84/21), duzan je u prijavi na natjeéaj pozvali se na fo pravo i ima prednost u adnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni naljeta] duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta: dokaze o ispunjavanju formalno-pravaih uvieta natjetaja (kaji se
traZe za sve kandidate) i dokaze kojima dakazuje da ostvaruje prave prednosti pri zapodfjavanju.
Dokazi koje je osoba uz prijavu na natjedaj duzna dostaviti kako bi ostvarila prave prednosti pri zaposliavanju jesu sljededi:
» rjefenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rala, odnosne paivrdu o priznatom statusu hrvatskoeg branitelja iz
Damovinskog rata ili dragavoljca iz Domovinskog rata,
* dokaz o nezaposienosti - potvrda Hrvatskog zavoda za miravinsko osiguranje o podateima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavada
za mirovinsko osiguranje ifi potvrda odnosno elektronitki zapis Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje, ne starija od mjesec dana,
« praslika pravomodénog fjeSenja, odluke ili drugog pravaog akta o prestanku prethodnog zaposlenja,
» dokaz 0 oduzeloj roditeljskoj skrbi kad se prijavijuje dijete smrino stradaloga ili nestaloga hrvatskoga branitelja iz Domovinskog rala bez
roditaljske skehi,
« potvrda poslodavea da radno mjesto osobe ne odgovara njegovoj struénof spremi (u stuéaju kad se na natiefaj ili oglas javija zaposleni hrvatski
branitel] ili &lan njegove obitelji),
+ preslika pravomoénog rjedenia o priznatom pravu na novianu naknadu iz Slanka 107. Zakena o hrvatskim braniteljima ili prava na zajaméenu
minimalnu naknadu {ako se na naljedaj javijaju dieca Zivudih hyvaiskih branitelja),
» potvrda o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske {u slutaju kad se na natjecaj javija hrvatski branitelj ili dijete Zivuéeg
hrvatskog branitelja),
« rodni list (ako se na naljedaj javija dijete hrvaiskog branitelja),
¢ rjeenje 0 priznalom statusu &lana obitelji smrino stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednostt pri zaposijavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitetja

(hitps:/ibranitelii. gov.hriUserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al javaniu-
%20ZCHBDR%202021.pdf).
https:/ibranitelji.gov.hrfUserDocstimages/dokumentiiNikolalpopis%20dokaza%202a%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%Ch%Al iavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

{https:/foraniteli. govhrfUserDocsimages/dokumentifNikolalpopis%20dokaza%20za%200sivarivanje%20prava%20prednosti%2 Opri%20zape%Ch%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo&liavanju sukladno &l. 9 Zakona o profesionainej rehabhilitaciji | zapoSjavanju osoba s invaliditetom,
duini su se pozvati na & 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja priloZiti dokaze o priznalom siatusu osobe sa invaliditetom

sukladno Pravilniku ¢ sadrZaju i nadinu vodenia céevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Posebne adredbe o nadinu izbora:

Poslodavac zadrzava pravo za izhor kandidata provesti pisano ili usmeno testiranje odnosno provieru znanja iz podrudia djelatnosti za radno miesto za

koje s naljetaj provodi.

Kandidal koji ne prislupi razgovoru/provieriftestiranju smalra s¢ da je povukao prijavu i vide se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjecaj.

Kandidati ée biti pozivani na razgovor ifili testiranje ifili provjeru znanja, sposobnosii i vieStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta putem

elekironicke poste ifili broja telefona/mobitela kandidata koji su naveli u prijavi.
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Poslodavac pridrzava pravo, dielomiéno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponidtiti ovaj natjecaj ili pojedinu totku natjeéaja, odnosno ne donijeti odluku o
izhoru kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavljenim kandidatima.

Kandidati ée o tijeku i rezultatima natjegaja biti obavjesteni putem sluzbene internetske siranice Rijeka Plus d.o0.0., adnosno o rezultatima natje€aja
kandidati ée hiti obavijeSteni u roku od 16 dana od dana dono3enja odluke o izboru.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se uzimati u obzir.

Objava, naéin i mjesto dostave prijave:

Prijave na natje¢aj dostavljaju se na adresu Blaza Poli¢a 2/lIl, 561000 Rijeka, s naznakom ,Za natjetaj — Naplatni¢ar-kontrolor”,

Poslodavac

Poslodavac: RIJEKA plus drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu za usluge, putniéka agencija

Kontakt: pisana zamolba: BLAZA POLICA 2/1Il, 51000 RIJEKA

Burza rada
Hrvatski zavod za zaposljavanje

(https:/igov.hr) ﬁuﬂ Sredinji drzavni portal

®
ﬂ (https://hr-hr.facebook.com/HrvatskiZavodZaZapasljavanje) I n (https:/fwww.linkedin.com/company/hrvatski-zavod-za-zapo-ljavanje-hzz—

croatian-employment-service-ces-) ,(https:h‘twiﬂer.comlhzz_hr) Y[]u Tuhg (hitps:/lwww.youtube.com/channel/UCzpi28kLfsfYljcV324LHog)

Hrvatski zavod za zapo3ljavanje, Sva prava pridrZana, © Copyright 2016

Uvijeti koristenja (pomoc.aspx#uk) | Pomoé (Jpomoc.aspx) | Statistika online (http://statistika.hzz.hr) | e-Usmjeravanje (http://e-usmjeravanje.hzz.hr) |
Trzidte rada (hitp:/ftrzisterada.hzz.hrihr) | CISOK (http:/iwww.cisok.hr)

Tehnitka podréka korisnicima: @]
burzarada@hzz.hr {mailto:burzarada@hzz.hr) l n (hitp:/www.in2.hrf)

Call centar: +385 1 6444 000 G R U P
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