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PROMTENI OPERATER / PROMETNA OPERATERKA

Radno mjesto

Mjesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Broj traZenih radnika; 2

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; upraznjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjedtaj: Nema smjetaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

NatjeCaj vrijedi od: 12.10.2023.

Natjecaj vrijedi do: 20.10.2023.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

¢ Srednja Skola 3 godine
o Srednja 3kola 4 godine

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: Opis poslova:

radno mjesto stalnog dezurstva u kojem se zaprimaju i prosljeduju pozivi s ophodarskih dionica na propisana mjesta, svakodnevno od 00:00 do 24:00
sata; radno mjesto prometnog operatera podrazumijeva: zaprimanje informacija o redovnom pregledu cesta, cestovnih objekata, svjetlosnoj, vertikalnoj i
horizontalnoj signalizaciji, opremi na cesti (stupiéi, ograde,...); upravijanje informacijama i pravovremeno obavje3tavanje: cestara ophodara, nadleznih
komunalnih tvrtki, policije, vatrogasaca, nadleznih nadzornih inZenjera unutar matiéne tvrtke; pradenje statusa rada semafora koji se nalaze unutar
sustava AUP-a preko prometnog ragunala uz postupanje: dojava kvara Odjelu prometne signalizacije, promjena statusa rada semafora preko prometnog
radunala (u sludaju potrebe — zahtijevanjem od strane promeine policije, nadzornog inzenjera prometa), restartanje predmetnog semafora preko
prometnog radunala i vraGanje u automatski rad, izuzimanje snimki nadzornih prometnih kamera (na zahtjev MUP-a); obavljanje i ostalih poslova po
nalogu Vaditelja i Rukovoditelja.

RIJEKA plus d.0.0., BlaZa Poli¢a 2, Rijeka, OIB: 83938812619, objavljuje

0OGLAS

Za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca za sliedece radno mjesto:
Prometni operater — 2 izvrSitelja

Mijesto rada: RIJEKA, PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Broj trazenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: Neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca, SSS Mozemo li Vam pomo¢i?
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj; Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Uvjet za radno mjesto:
»SSS — prometnog ili tehnikog usmjerenja
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*Niie potrebno radno iskustvo

Ponudi treba priloZiti sljedede dokumente:

‘molba

«Zivotopis

+presiika domovnicefosobne iskaznice

prestika sviedodZbeldiplome, odnosno potvrda o stedenoj straénoj spremi

suvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od & mjeseci)

*polvrda o staZu (fzvadak iz elektronitkog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

Kandidati kaji imaju zakenem odredene prednesti;

Kandidat kaji ostvaruje pravo na pradnost pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim branileljima iz Domovinskog rata i Hlanovima njihovih obitslji (NN
121/17, 98/19, 84/21), duZan je u prijavi na natjeSaj pozvali se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostate kandidate samo pod jednakim uvjetima,

Uz prijavu na javni natjedaj duzan ie prifoZiti sve dokaze o ispunjavanju fraZenih uvjeta: dokaze o ispunjavaniu formalno-pravnih uvjela natjetaja (koji se
iraZe za sve kandidate) i dokaze kojima dokazuje da ostvaruje pravo prednasti pri zapo$ljavanju.

Dokazi koje je osoba uz prijavu na natjetaj duzna dostaviti kako hi ostvarila pravo prednosti pri zapodfjavaniu jesu sliedeéi:

*rjeSenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata, odnosno potvrdu o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz
Domovinskoeg rata il dragovoljca iz Domovinskog rata,

*dokaz o nezaposlenosti - poivida Hivaiskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podatcima evidentivanim u mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda odnosno elekironitki zapis Hrvatskog zavoda za zapodliavanje, ne starija od mjesec dana,

*presiika pravomodnog rieSenja, odluke ili drugog pravnog akia o prestanku prethodnog zapostenja,

-dokaz o oduzetoj raditefjskoj skebi kad se prijavijuje dijete smrina stradaloga ili nestaloga hrvatskoga branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrhi,
*potvrda posiodavea da radno mjesto osobe ne odgovara njegovoj struénoj spremi {u stuBaju kad se na natjeaj ili oglas javija zaposteni hrvatski branitelj
ili lan njegove obitelji),

*preslika pravomocénog riedenja o priznatom pravu na novianu naknadu iz Slanka 167, Zakona o hrvatskim branitelfima ili prava na zajaméenu minimalnu
naknadu (ako se na natjeéaj javiiaju djeca Zivudih hrvatskih branitelja),

*potvrda o broju dana sudjefovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvaiske (u slufaju kad se na natjagaj javija hrvatski branitel] ili dijete Zivuéeg
hrvatskog branitelja),

wodni list (ako se na nafjedaj javija difete hrvatskog branitelja),

*fiefenje o priznatom statusu &lana abHelji smitno siradalog hrvatskog branitelia iz Domovingkog rata,

Papis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapo&tjavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
hitps:/fbranitelfi.gov.hr/UserDocsimages/dokusmenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Atlavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf
{https:/ibranitelji.gov.hrfUserDocsimages/dokumentifNikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%Ch%Ajavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSfjavanju sukladno §l. 8 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | zapodtjavanju osoba s invaliditetom,
duZni su se pozvati na &L 8. istog zakona fe uz dokaze o ispunjavanju uvieta iz naljedaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditelom
sukladno Pravilniku o sadrZaju i nadinu vodenja otevidnika zaposlenih osoba s invaliditelom,

Posebne odredbe o nadinu izhora:

Poslodavac zadrzava pravo za izbor kandidata provesti pisano ifi usmeno testiranje odnosno provieru znanja iz podrugja dislatnosti za radno mjesto za
keie se naljedaj provedi,

Kandidat koji ne pristupi razgovorufprovieriftestiranju smatra se da je povukao prijavu i vide se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjesaj.
Kandidati ¢e biti pozivani na razgovor ifili testiranje ifili provieru znanja, sposobnosti i vjedtina bitnih za obavljanje posiova radnog mjesta putem
elekironidke poste ifili broja telefonalmebitela kandidata koji su naveli u prijavi.

Poslodavac pridriava prave, djelomigno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natjefaj ifi pojedinu toiku natjeitaja, odnosno ne donijsti odluku o
izhoru kandidata, hez obveze obrazlaganja svaje odluke i bez ikakve odgovornasti prema prifavijenim kandidatima.

Kandidati ¢e o tijeku i rezultatima natjetaja bili chavjesteni putem sluzbens internetske stranice Rijeka Pius d.o.0., odnosno o rezultatima natjedaja
kandidali ¢e biti abavijesteni u roku od 15 dana od dana donogenja edluke o izhoru.

Napravovremene i nepotpune prijave neée se uzimali u obzir.

Objava, nadin i mjesto dostave prijave;

Prijave na natjetaj dostavijaju se na adresu BlaZa Poli¢a 2/lll, 51000 Rijeka, s naznakem ,Za natjefai — Prometni aperater.

Poslodavac
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Poslodavac: RIJEKA plus drustvo s ograniGenom odgovorno$éu za usluge, putnitka agencija

Kontakt: pisana zamolba; BLAZA POLICA 2/lll, 51000 RIJEKA

Burza rada
Hrvatski zavod za zaposljavanje
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