ORGANIZACIJSKA Ured Uprave f(')frlaa o0
JEDINICA i

NAZIV Sifra:

POSLOVA Strucéni suradnik 11-00-12

OPIS POSLOVA

Sudjeluje u izradi i donoSenju planova i programa razvoja Drustva;

Sudjeluje u izradi poslovne politike Drustva i mjera za njeno provodenje;

Sudjeluje u organiziranju izrade i donoSenju akata, odluka i zakljuaka iz djelokruga
poslovanja Drustva, te osiguranju zakonitosti u poslovanju Drustva;

Prati i analizira postoje¢u organizaciju Drustva, u skladu s razvojem Drustva predlaze nova
rijeSenja te sudjeluje u promjeni organizacije i sistematizacije poslova;

Kontinuirano analizira razinu kvalitete usluga, odnosa s korisnicima i organizacijama
koje su nadlezne za odvijanje djelatnosti te predlaze mjere za podizanje razine njihove
kvalitete;

Sudjeluje u izradi ugovora o poslovnim odnosima;

Prati pravovremenu izradu i podnoSenje izvjeStaja i zahtjeva sukladno zakonskim i
podzakonskim aktima;

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora Drustva;

ODGOVORNOST

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduzZenja iz
opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima drustva i zakonskoj
regulativi.

Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokreéu i vode drzavna i
pravosudna tijela, a koji na bilo koji nacin proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja.

Odgovoran je direktoru Drustva

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

° V§S/mag.
e VSS/prvostupnik

e drustvenog ili tehnickog smjera

OSTALI UVJETI .

e Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
Komunikacijske i prezentacijske vjestine
o Osposobljenost za rad na racunalu

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA

5 el VSS/mag./VSS/prvostupnik
PROVJERA CcVv
SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba odrzavanja Sifra:
JEDINICA 20-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Ekspert za sustav odrzavanja 20-00-02

OPIS POSLOVA

Sudjeluje u izradi i donoSenju planova i programa razvoja Drustva u dijelu koji se odnosi na
sustav odrzavanja;

Suraduje u organiziranju rada sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima, internim politikama, aktima, postupcima (ISO), pravilnicima i odlukama a sve u
skladu s pravilima struke;

Izraduje prijedloge za nabavu roba, radova i usluga u svrhu preventivhog i korektivnog
odrzavanja;

Izraduje i dostavlja podlogu za izlazne racune Poslovnim sustavima, u realnim rokovima;
Izdaje radne naloge i kontrolira izvrSeni rad;

Kontrolira i odobrava isplate po racunima za izvrSene usluge i kupljeni materijal;

Sudjeluje u izradi planova razvoja, izraduje planove investicijskog ulaganja i investicijskog
odrzavanja;

Sudjeluje u izradi idejnih programa za rekonstrukciju i adaptaciju te sanaciju postojecih
objekata i izgradnji novih objekata;

Koordinira i nadzire realizaciju radova kod izvodenja investicijskog i teku¢eg odrzavanja;
Obavlja sve pripreme vezano uz sklapanje ugovora i izvodenja radova;

Sudjeluje u organizaciji i provodenju mjera zastite i sigurnosti na radu, zastite okolisa i
zastite od pozara;

Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno
nadredenog;

ODGOVORNOST

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduzenja iz
opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima druStva i zakonskoj
regulativi.

Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokrecu i vode drzavna i
pravosudna tijela, a koji na bilo koji na€in proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

V§S/m ag.
VSS/prvostupnik

e tehnickog ili druStvenog smjera

o Komunikacijske i prezentacijske vjestine

OSTALI UVJETI e Dinamic¢nost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost

o Osposobljenost za rad na racunalu

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA

Jgeeline VSS/mag./VSS/prvostupnik
PROVJERA Cv
SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIISKA Sluzba odrzavanja/ Sifra:
JEDINICA Grupa odrzavanja 20-10-10

NAZIV Sifra:

POSLOVA Domar I 21-10-23

OPIS POSLOVA

e Zaprima radne naloge, pisana i usmena uputstva za rad te priprema potreban alat i materijal
potreban za izvodenje radova na odrZavanju pogona, strojeva, naprava, alata, instalacija,
zgrada i objekata;

¢ Organizira i izvodi manje slozene radove na odrzavanju zgrada, objekata, pogona, strojeva,
naprava, alata, elektro, vodovodnih, kanalizacionih instalacija;

e Prema izradenim dinami¢nim planovima vrsi periodicne kontrole pogona, strojeva, naprava,
alata, elektro, vodovodnih, kanalizacionih instalacija;

e Vodi dnevnik odrzavanja pogona i strojeva prema utvrdenim uzancama ili posebnim
uputstvima, evidentiranje, organiziranje i azurno vodenje dinamike odrZzavanja, uz primjenu
propisa zastite na radu i protupozarne zastite;

o Evidentira oSte¢ene objekte radi izvodenja radova na popravcima te odgovara za kvalitetu
izvrSenih radova;

e |zvrSava plansko preventivho odrzavanje sredstava prema opcim i posebnim uputama, prati
ispravnosti i dovodenje u ispravno stanje instalacije elektriéne energije, vode i kanalizacije;

e FEvidentira uoCene nedostatake koji se moraju otkloniti i izvieSéuje o tome neposredno
nadredenog radi daljnjeg postupka;

e Neposredno prati i provodi sve mjere zastite na radu i protupozarne zastite vezane za opce
odrzavanije;

e ZaduZen je i odgovoran za osnovna sredstva i sitan inventar s kojim je zaduzen u radionici u
smislu otudenja, posudbe, popravka, zamjene nabavke, rashoda, ispravnosti i sl.;

e Vodi brigu i evidenciju o nabavci i utroSku potrebnog materijala i rezervnih djelova za
odrzavanje opreme u ispravnom i funkcionalnom stanju;

e Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno

nadredenog;

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te
ODGOVORNOST odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne
resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzZenja iz opisa
poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

e SSS/IKV e tehni¢kog smjera

OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOV VRIJEME SPREMA
& e SSS/KV
PROVJERA cv

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Rukovoditelj Sluzbe trznica 50-00-01

OPIS POSLOVA

Organizira rad, koordinira i rukovodi Sluzbom sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim
aktima i propisima, internim politikama, aktima, postupcima (ISO), pravilnicima i odlukama, a sve
u skladu s pravilima struke;

Izraduje izvjeStaje i zahtjeve sukladno zakonskim i podzakonskim aktima i propisima i podnosi ih
nadleznim institucijama u propisanim rokovima;

Predlaze i izraduje politike iz podruéja ovlasti i odgovornosti organizacijske jedinice kojom
rukovodi;

Prati i analizira postojecu organizaciju DrusStva te u skladu s razvojem DruStva predlaze nova
rieSenja te sudjeluje u promjeni organizacije i sistematizacije poslova;

Sudjeluje u analitickoj procjeni radnih mjesta, procesu zaposljavanja, obrazovanja, ocjenjivanja,
motiviranja, napredovanja i prestanka radnog odnosa radnika;

Sudjeluje u izradi prijedloga opc¢ih akata, planova i programa rada i razvoja, te u izradi prijedloga
odluka i zaklju¢aka organa Drustva;

Sudjeluje u izradi ugovora o poslovnim odnosima;

Sudjeluje u organizaciji provodenja mjera zastite i sigurnosti na radu i zastite od pozara;
Potpisuje ulazne racune na likvidacijskom pecatu lijevo, te time potvrduje da je navedena
nabava (robe, radovi i usluge) izvrSena u kvaliteti, kvantiteti i vrijednosti prema postignutim
uvjetima iz ugovornog odnosa;

Izraduje i dostavlja podloge za izlazne racune Poslovnim sustavima u realnim rokovima;

Vodi nadzor nad primjenom zakonitosti u djelokrugu rada Sluzbe;

Suraduje s ostalim organizacijskom jedinicama u Drustvu u cilju S§to boljeg funkcioniranja Sluzbe
i Drustva u cjelini;

Upravlja troSkovima, prati i optimira troSkove iz djelokruga rada organizacijske jedinice;

Prati i implementira strucnu literaturu i zakonske propise iz svog djelokruga rada;

Supotpisuje prijedloge odluka direktora Drustva, Zahtjeve za nabavu te internu i eksternu
korespodenciju iz djelokruga rada Sluzbe;

Informira Direktora Drustva iz djelokruga rada Sluzbe u cilju obavljanja poslova Sluzbe kao i
funkcioniranja Drustva u cjelini;

Predlaze mijere direktoru DrusStva za unapredenje, racionalizaciju i optimizaciju rada u
djelokrugu rada Sluzbe;

Prati realizaciju ugovora iz djelokruga rada Sluzbe;

Sudjeluje u izradi Plana nabave Drustva iz djelokruga rada Sluzbe;

Upravlja troskovima, prati i optimira troSkove iz djelokruga rada Sluzbe;

Upravlja materijalnim i nematerijalnim resursima iz djelokruga rada Sluzbe;

Sudjeluje u izradi Planova i razvojnih projekata Drustva;

Suraduje s tijelima i organizacijama van Drustva radi kvalitetnijeg obavljanja preventivnog i
korektivhog odrzavanja;

Organizira pravovremeno dostavljanje potrebnih podataka strué¢nim sluzbama u Drustvu;

Prati realizacije ugovora po koli¢ini i vrijednosti iz djelokruga rada Sluzbe i po potrebi pokrece
postupak nabave;

Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu Direktora;

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduzZenja iz

ODGOVORNOST opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima drustva i zakonskoj

regulativi.
Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokrec¢u i vode drzavna i




pravosudna tijela, a koji na bilo koji na€in proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je direktoru Drustva

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

 VSS/mag. e tehniCkog ili drustvenog smjera
e VSS/ prvostupnik

e Dinamicnost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
OSTALI UVJETI e Komunikacijske i prezentacijske vjestine
e Osposobljenost za rad na racunalu

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA

5 godina VSS/mag./VSS/prvostupnik

PROVJERA CVv
SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Voditelj odrzavanja trznica 50-00-02

OPIS POSLOVA

Organizira i koordinira rad u Sluzbi, sukladno pozitivhim zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima, internim politikama, aktima, postupcima (ISO), pravilnicima i odlukama a sve u
skladu s pravilima struke;

Vodi brigu o cjelokupnom funkcioniranju trznica;

Izraduje izvjeStaje i zahtjeve sukladno zakonskim i podzakonskim aktima i propisima,
Predlaze i izraduje politike iz podrucja ovlasti i odgovornosti Sluzbe;

Predlaze i izraduje tehnic¢ku specifikaciju za nabavu za potrebe Sluzbe

Kontrolira izlazne racune prema ugovornim partnerima i klijentima tj Poslovnim sustavima u
realnim rokovima;

Vodi nadzor nad primjenom zakonitosti u djelokrugu rada trznica;

Planira kapacitete ljudskih i materijalnih resursa Sluzbe;

Izraduje prijedloge za nabavu roba, radova i usluga u svrhu preventivhog i korektivnog
odrzavanija iz djelokruga rada Sluzbe;

Izraduje i dostavlja podlogu za izlazne racune, iz djelokruga poslova Sluzbe, Poslovnim
sustavima, u realnim rokovima;

Izdaje radne naloge i kontrolira izvrSeni rad;

Kontrolira i odobrava isplate po raCunima za izvrSene usluge i kupljeni materijal;

Sudjeluje u izradi planova razvoja, izraduje planove investicijskog ulaganja i investicijskog
odrzavanja iz djelokruga rada Sluzbe;

Sudjeluje u izradi idejnih programa za rekonstrukciju i adaptaciju te sanaciju postojecih
objekata i izgradnju novih objekata iz djelokruga ovlasti i odgovornosti Sluzbe;

Koordinira i nadzire realizaciju radova kod izvodenja investicijskog i tekuceg odrZavanja;
Obavlja sve pripreme vezano uz sklapanje ugovora i izvodenja radova iz djelokruga rada
Sluzbe;

Sudjeluje u organizaciji i provodenju mjera zastite i sigurnosti na radu, zastite okoliSa i
zastite od pozara;

Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno
nadredenog;

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz

ODGOVORNOST opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima druStva i zakonskoj

regulativi.

Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokrecu i vode drzavna i
pravosudna tijela, a koji na bilo koji nacin proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

e VSS/mag.
e VSS/prvostupnik

e tehnickog ili druStvenog smjera

o Komunikacijske i prezentacijske vjestine

OSTALI UVJETI ¢ Dinamic¢nost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost

e Osposobljenost za rad na racunalu

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI [VRIJEME |SPREMA







ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Glavni poslovoda 50-00-03

OPIS POSLOVA

Suraduje u organiziranju rada trznica sukladno pozitivhim zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima, internim politikama, aktima, postupcima (ISO), pravilnicima i odlukama a sve u skladu
s pravilima struke;

Suraduje s Voditeliem i nadleznim sluzbama u svrhu pravovremenog osiguranja rezervnih
dijelova, uredaja i opreme za preventivno i korektivno odrzavanje trznica, postrojenja i opreme;
Vodi nadzor nad primjenom zakonitosti u djelokrugu rada trZnica;

U svom djelokrugu rada, zaduzen je za naplatu koristenog prodajnog i skladiSnog prostora na
trznicama u skladu sa cjenikom, a sve u suradnji sa struénim sluzbama Drustva;

Brine se i odgovara za red, disciplinu, Cistoc€u i pravilan smjestaj i razmjestaj prodavaca kako na

stalnim tako i na povremenim prodajnim mjestima;

Provodi trzni red;

Kontolira koristenje opreme (stolovi, kavaleti, vage) i poduzima mjere za nepravilno koristenje;

e Upucuje prodavace, korisnike usluga na obavezno postavljanje stolnjaka, vaga, na isticanje
cijena, te na racionalno koristenje manipulativnog prostora uz posebnu naplatu (roba u koSari,
vreéama tzv prosirenja);

e |zdaje i naplacuje koristenje vaga i utega;
Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

ODGOVORNOST

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduzZenja iz
opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima drustva i zakonskoj

regulativi.

Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokreéu i vode drzavna i
pravosudna tijela, a koji na bilo koji na€in proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

e SSS

e tehnickog ili drustvenog smjera

OSTALI UVJETI

¢ Dinami¢nost, proaktivnost, fleksibilnost i kooperativnost
o Komunikacijske i prezentacijske vjestine

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
3 godine SSS

PROVJERA Cv

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Poslovoda 50-00-04

OPIS POSLOVA

¢ Vodi brigu o funkcioniranju trznica za koje je zaduzen;
U svom djelokrugu rada, zaduzen je za naplatu koristenog prodajnog i skladiSnog prostora na
trznici u skladu sa cjenikom, a sve u suradniji sa struénim sluzbama Drustva;

e Brine se i odgovara za red, disciplinu, Cisto¢u i pravilan smjestaj i razmjestaj prodavaca kako na
stalnim tako i na povremenim prodajnim mjestima;

e Provodi trzni red;
Kontolira koriStenje opreme (stolovi, kavaleti, vage) i poduzima mjere za nepravilno koristenje;

e Upucuje prodavace, korisnike usluga na obavezno postavljanje stolnjaka, vaga, na isticanje
cijena, te na racionalno koriStenje manipulativhog prostora uz posebnu naplatu(roba u ko3ari,
vre¢ama tzv proSirenja);

e |zdaje i naplacuje koristenje vaga i utega;
Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

Odgovara kao odgovorna osoba za provodenje i izvrSenje zaduZenja iz
ODGOVORNOST opisa poslova a sve sukladno pozitivnim aktima drustva i zakonskoj
regulativi.

Odgovorna je osoba u odnosu na sve inspekcijske nadzore, te prekrsajne,
upravne i eventualne druge postupke koje pokreéu i vode drzavna i
pravosudna tijela, a koji na bilo koji nacin proizlaze iz opisa posla.
Odgovorna je osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te odgovornost
za zakonitost rada i postupanja.Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

e SSS e tehnickog ili druStvenog smjera

e Komunikacijske vjestine
OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
3 godine SSS
PROVJERA CcVv

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIISKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Referent za naplatu i uskladistenje 50-00-05

OPIS POSLOVA

e U djelokrugu svog rada, a u suradnji sa struénim sluzbama Drustva, obavlja dnevnu i mjesecnu
naplatu koriStenja prodajnog i skladiSnog prostora svim korisnicaima prodajnog prostora na
trznicama u skladu sa cjenikom;

e Odgovara za red i Cisto¢u na prostoru na kojem naplacuje te za provodenje Trznog reda;
Kontrolira koristenje iznajmlijene opreme te upuéuje prodavace korisnike usluga na pravilno
koristenje iste;

o Kontrolira obvezu postavljanja stolnjaka, vaga i isticanje cijena;

Izdaje i naplacuje koriStenje vaga i utega;
¢ Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te
ODGOVORNOST odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne
resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzenja iz opisa
poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

e SSS/KV e tehniCkog ili drustvenog smjera

OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
1 godina SSS/KV
PROVJERA CV

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Kontrolor servisa €iSéenja 50-00-06

OPIS POSLOVA

e Organizira i nadzire radom distaca i raznosaca stolova te brine o rasporedu radnika prema
potrebi posla, obavlja kontrolu izvrSenog posla;

Obavlja sve poslove Cistaca na presi — raznosaca stolova od 1 do 5;

Vodi evidenciju prisustva na radu kao i sve druge potrebne evidencije;

Odgovoran je za Cistoc¢u trznice;

Vodi brigu o inventaru koji se nalazi u upotrebi;

Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te
ODGOVORNOST odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne
resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzenja iz opisa
poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE USMJERENJE

e SSS/KVINKV

Komunikacijske vjestine
OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
1 godina SSS/KVINKV
PROVJERA cv

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Cistacica 50-00-07

OPIS POSLOVA

Cvisti i odrzava Cisto¢u zatvorenog dijela trznog prsotora — paviljona, prodajnih stolova u ribarnici;
e Cisti i odrzava Cisto¢u skladista i kancelarija (pranja zidova, podova, prozora, WC skoljki,

umivaonika, ograda,

dezinfekciju;

stubista i garderobe) uz upotrebu potrebnih sredstava za €iS¢enje, odnosno

e (Odgovorna je za odrzavanje Cistoce svih objekata (paviljoni i ribarnica);
e Po potrebi obavlja pometanje vanjskog trznog prostora;
e Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

ODGOVORNOST

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne
resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzenja iz opisa
poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

e KV/NKV/NSS

OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
KV/NKV/NSS

PROVJERA CcVv

SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Cista¢ na presi - raznosacé stolova 50-00-08

OPIS POSLOVA

o Postavlja stolove i kavalete prije poCetka rada trznice te rasprema iste po zavrSetku radnog
vremena trznice i odlaze ih na za to odredeno mjesto;

zajednickih dijelova skladista i garderobe prema rasporedu;
o Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno nadredenog;

Skuplja glomazne otpatke na otvorenom dijelu trznog prostora, pometa trznicu i presa otpatke;
Sabire, razdvaja i preSa ambalazni otpad;
Pere vanjski trzni prostor Smrkom za polijevanije, Cisti i odStopava slivnike;

U zatvorenim prostorima trznice zaduzen je za odZzavanije Cistoce i higijene sanitarnih prostora,

ODGOVORNOST

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te
odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne
resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzenja iz opisa

poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

e KV/NKV/NSS

OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME

KV/NKV/NSS
PROVJERA CVv
SPOSOBNOSTI Intervju




ORGANIZACIJSKA Sluzba trznica Sifra:
JEDINICA 50-00-00

NAZIV Sifra:

POSLOVA Domar 50-00-09

OPIS POSLOVA

Organizira i izvodi radove na odrzavanju trznih prostora, sajmova, zgrada, objekata, pogona,
strojeva, naprava, alata, elektro, vodovodnih, kanalizacionih instalacija;

Prema izradenim dinami¢nim planovima vrsi periodi¢ne kontrole pogona, strojeva, naprava,
alata, elektro, vodovodnih, kanalizacionih instalacija;

Vodi dnevnik odrzavanja pogona i strojeva prema utvrdenim uzancama ili posebnim
uputstvima, evidentiranje, organiziranje i azurno vodenje dinamike odrZzavanja, uz primjenu
propisa zastite na radu i protupozarne zastite;

Evidentira oSte¢ene objekte radi izvodenja radova na popravcima te odgovara za kvalitetu
izvrSenih radova;

IzvrSava plansko preventivno odrzavanje sredstava prema opéim i posebnim uputama, prati
ispravnosti i dovodenje u ispravno stanje instalacije elektricne energije, vode i kanalizacije;
Evidentira uoCene nedostatake koji se moraju otkloniti i izvjeS¢uje o tome neposredno
nadredenog radi daljnjeg postupka;

Neposredno prati i provodi sve mjere zastite na radu i protupozarne zastite vezane za opcée
odrzavanije;

Zaduzen je i odgovoran za osnovna sredstva i sitan inventar s kojim je zaduzen u radionici u
smislu otudenja, posudbe, popravka, zamjene nabavke, rashoda, ispravnosti i sl.;

Vodi brigu i evidenciju o nabavci i utroSku potrebnog materijala i rezervnih djelova za
odrzavanje opreme u ispravnom i funkcionalnom stanju;

Obavlja druge poslove i zadatke iz organizacijske jedinice po nalogu neposredno

nadredenog;

Radnik je odgovorna osoba u odnosu na materijalnu odgovornost te

ODGOVORNOST odgovornost za zakonitost rada i postupanja. Odgovoran je za materijalne

resurse koje koristi u radu. Odgovoran je za provodenje zaduzenja iz opisa
poslova. Odgovoran je neposredno nadredenom.

KVALIFIKACIJA

VRSTA KVALIFIKACIJE

USMJERENJE

e SSS/KV

e tehnickog smjera

OSTALI UVJETI

RADNO ISKUSTVO

POSLOVI VRIJEME SPREMA
3 godine SSS/KV

PROVJERA CV

SPOSOBNOSTI Intervju




