RIJEKA PLUS d.o.o.
SKUP RADNIKA

ZAPISNIK

sa Skupa radnika odrZzanog 24. srpnja 2019. godine s pocetkom u 16:00 sati u
prizemlju upravne zgrade Rijeka plus d.o.o., Skolji¢ 15.

DNEVNI RED
1. lzvjestaj o poslovanju za razdoblje I-11/2019. godine
2. Razno

Pod tockom 1. lzvjestaj o poslovanju za razdoblje I-1ll 2019. godine, direktor Zeljko
Smojver istaknuo je kako je u prvom kvartalu ove godine, iskazana dobit, prije
oporezivanja, iznosila 1.914.978 kn. Na kraju prvog tromjesecja bilo je zaposleno 224
radnika. Likvidnost nije narusena.

Direktor je potvrdio da je Grad Rijeka iz prora¢una odobrio subvencioniranje za vozace
I automehanicare u iznosu 1.000,00 kn bruto.

Direktor je izvijestio da ¢e reorganizacija biti u rujnu, te ¢e sukladno financijskim
mogucénostima drustva pokusati rijesiti pla¢e kontrolora putnih karata i prodavaca,
naplatniara u Sluzbi trznice, kao i naplatni¢ara i kontrolora u Sluzbi parkiralista.

Pod toc¢kom 2. Razno otvorena je diskusija.

1. Glavni povjerenik sindikata GPK u drustvu Rijeka plus, Nenad Risti¢, postavio
je pitanje o placama radnika, u svim sluzbama Drustva. Naveo je primjer
prelaska radnice iz prodaje karata (Rijeka plus d.o.0.) na kontrolu ulaza (KD
Autotrolej). Treba iznaci nacin za povecanje plac¢a u Sluzbi odrzavanja kroz npr.
Ugovor sa Autotrolejom.

Direktor je istaknuo da je ve¢ dosta govorio na ovu temu, i naglasio kako moramo biti
svjesni da nade Drustvo ne moze dobiti nikakvu subvenciju od Grada, tako da se svi
troSkovi pokrivaju iz poslovanja, te da ne moze dijeliti nesto ¢ega nema.

Nenada Ristic¢a takoder je zanimalo kada ¢e SluZba odrZzavanja dobiti radne cipele?
Odgovoreno je da je predmet u fazi evaluacije pristiglih ponuda i uzoraka ponuditelja.
2. Juro Jakara zamolio je ako se zbor moZe ubuduce pomaknuti u 14,00 h zbog radnog

vremena Sluzbe odrzavanja. Takoder ga je zanimala placa, uvjeti, a posebno sredstva
za rad,,.



Aleksandar Terzi¢ rekao je da bi DRAFT tendera za osobna zaduZenja polivalentnih
majstora mogao biti gotov izmedu 15-20.09.2019.

U postupku je iznalaZzenje adekvatnih ponuda za nabavku uredaja i aparature za
istakanje fluida, te kranske i mosne dizalice te ostalih alata i radioni¢ke opreme.

3. Predsjednik sindikata PGK, Alen Bartulac postavio je pitanje da li je moguée
neoporeziva sredstva pretvoriti u place, te da li je moguce barem isplatiti BoZi¢nicu?

Direktor je rekao da zbog preuzetih obveza nazalost ne moze udovoljiti predmetnom
zahtjevu.

4. Zeljko Canadija postavio je pitanje o skladi§nom minimumu ( optimumu ) i sustavu
pracenja potroSenog materijala.

Utvrdeno je da alati za pracenje postoje, medutim ne provode se od strane Poslovnih
sustava.

5. Potpredsjednik SSKH Robert Marsanic je postavio pitanja u ime radnika - ¢lanova
sindikata Sluzbe parkiralista i to:

Zasto radnici ne dobivaju RjeSenja o koristenju godisnjeg odmora?

Direktor je odgovorio da nema saznanja o tome, svi Zahtjevi su od njegove strane
potpisani, te je traZio da se navodi istraze i izreknu korektivhe mjere radnicima koji su
odgovorni za nedostavljanje istih.

Radnici se Zale na raspored smjena koji se ¢esto mijenja, pa ne znaju kad rade.

Na ovo pitanje pojasnjenje je dao Rukovoditelj Sluzbe parkiralista Manuel Markotic,
koji je rekao da u iznimnim situacijama (bolovanja i sl.) moze do¢i do promjene
rasporeda, ali to nije ustaljena praksa.

Robert Mar8ani¢ zamolio je da se Sindikatu na uvid dostavi nova reorganizacija kada
bude gotova.

Direktor je napomenuo kako sindikati izmedu sebe nisu potpisali Sporazum o
zajednickoj suradnji niti su imenovali predstavnika radnika u Nadzorni odbor te moli
da se sukladno Zakonu o radu isto ucini ¢im prije.

Skup je zavrSio u 17:30 sati

Zapisnik sastavila:
Dzeni Koludrovi¢

7%



